518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

JUSTIZ FB

FIRMER EUCH FIEMENEUCHDATEM EAR K
Jahresabschluss 31.12.2024 FN 518499z
Fir die Zuordnung im Firmenbuch ist nicht der
FIRMA Firmenwortlaut, sondern ausschlief3lich die ibermittelte
ISG Personalmanagement GmbH Firmenbuchnummer mafigeblich.
GESCHAFTSJAHR

vom 01.01.2024 bis 31.12.2024
Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Einordnung mittel

VORANGEGANGENES GESCHAFTSJAHR
vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

PDF GENERIERT AM
29.09.2025

UNTERZEICHNET VON PRUFWERT: 7cc24414a1a9b42569f4270d6ac5bc09

Mag. Guido Leissinger, geb 25.03.1962
am 26.09.2025

Johannes Bésze, geb 29.08.1968
am 26.09.2025

Herbert Steinhauser, geb 02.08.1970
am 26.09.2025

Hinweis zum Bestatigungsvermerk

Der beigeschlossene Bestétigungsvermerk bezieht sich ausschlief3lich auf den vom Abschlussprifer oder
Revisionsverband gepruften und von samtlichen gesetzlichen Vertretern unterzeichneten Jahresabschluss.
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag

Bilanz

:31.12.2024)

in EUR Vorjahr in TEUR
AKTIVA 9.290.492,48 45
Anlagevermoégen 515.279,51 1
Immaterielle Vermégensgegenstinde 22.033,23 1
Sachanlagen 345.613,86 0
Bauten 43.484,91 0
andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 302.128,95 0
Finanzanlagen 147.632,42 0
Beteiligungen 147.632,42 0
Umlaufvermégen 8.586.512,15 44
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiande 5.904.901,75 31
Forderungen gegenuber Unternehmen, mit denen ein 22.200,00 0
Beteiligungsverhaltnis besteht
laut UGB nicht ausweispflichtiger Rest 5.882.701,75 31
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 2.681.610,40 13
Rechnungsabgrenzungsposten 166.792,50 0
Aktive latente Steuern 21.908,32 0
PASSIVA 9.290.492,48 45
Eigenkapital 3.412.042,49 43
eingefordertes Stammkapital 45.000,00 35
Stammkapital 45.000,00 35
davon eingezahlt 45.000,00 35
Bilanzgewinn 3.367.042,49 8
davon Gewinnvortrag 995.285,37 10
Riickstellungen 1.456.085,05 2
Riickstellungen fiir Abfertigungen 290.542,73 0
laut UGB nicht ausweispflichtiger Rest 1.165.542,32 2
Verbindlichkeiten 4.259.210,00 0
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 38.917,45 0
laut UGB nicht ausweispflichtiger Rest 4.220.292,55 0
Rechnungsabgrenzungsposten 163.154,94 0
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR Vorjahr in TEUR
nach dem Gesamtkostenverfahren
Rohergebnis 24.998.443,44 0
sonstige betriebliche Ertrage 1.083.586,94 0
Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen 812.207,20 0
Ubrige 271.379,74 0
Personalaufwand -21.888.438,36 0
Lohne -96.121,26 0
Gehalter -17.094.002,86 0
soziale Aufwendungen -4.698.314,24 0
davon Aufwendungen fur Abfertigungen und -253.127,30 0
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen
davon Aufwendungen fur gesetzlich vorgeschriebene -4.417.536,93 0
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhéngige
Abgaben und Pflichtbeitrage
Abschreibungen -119.633,09 0
auf immaterielle Gegenstande des Anlagevermdégens und -119.633,09 0
Sachanlagen
sonstige betriebliche Aufwendungen -1.212.891,88 -1
davon Steuern, soweit sie nicht unter "Steuern vom -12.152,21 0
Einkommen und vom Ertrag" fallen
Zwischensumme - Betriebserfolg 2.861.067,05 -1
Ertrage aus Beteiligungen 61.856,00 0
davon aus verbundenen Unternehmen 61.856,00 0
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 22.667,94 0
Zwischensumme - Finanzerfolg 84.523,94 0
Ergebnis vor Steuern 2.945.590,99 -1
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -573.833,87 -1
Ergebnis nach Steuern 2.371.757,12 -1
JAHRESUBERSCHUSS/JAHRESFEHLBETRAG 2.371.757,12 -1
GEWINNVORTRAG AUS DEM VORJAHR 995.285,37 10
BILANZGEWINN 3.367.042,49 8
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Verbindlichkeitenspiegel

Teil 1

in EUR

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Gesamt

Restlaufzeit

Restlaufzeit
zwischen 1 und 5

Restlaufzeit
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bis zu 1 Jahr Uber 5 Jahre

Jahren
4.259.210,00 4.259.210,00 0,00 0,00
38.917,45 38.917,45 0,00 0,00



518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Verbindlichkeitenspiegel

Teil 2

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

in EUR

dinglich gesicherter . passive
Betrag Art und Form der Sicherung Antizipationen

0,00 0,00

0,00 0,00
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Forderungenspiegel Teil 1

in EUR

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhiltnis besteht

Stand 31.12.2024

Restlaufzeit bis zu

Restlaufzeit Gber

wechselmaiig
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1 Jahr 1 Jahr verbrieft
5.904.901,75 5.904.901,75 0,00 0,00
22.200,00 22.200,00 0,00 0,00



518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Forderungenspiegel Teil 2

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhiltnis besteht
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in EUR

aktivierte Pauschalwert-
Antizipationen berichtigung
0,00 0,00

0,00 0,00



518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
ISG Personalmanagement GmbH

1. Anhang

1.1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1.1.1. Aligemeine Grundsatze

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der §§ 189 ff des Unternehmensgesetzbuchs
(UGB) unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung, sowie unter Beachtung
der Generalnorm, ein maoglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestelit.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstdndigkeit
entsprechend den gesetzlichen Regelungen eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstande und Schulden wurde der Grundsatz
der Einzelbewertung beachtet und eine Fortflihrung des Unternehmens unterstellt.

Zum Stichtag 1.1.2024 fand beim Unternehmen eine Umgrindung statt. Es wurde der Betrieb
aus der ISG GmbH (FN 185012b) abgespalten und in die ISG International Service Group
GMbH (FMN 518499z), die in diesem Zuge in die ISG Personalmanagement GmbH umbenannt
wurde, eingebracht. Es wurde dabei die Buchwertfortflhrung angewandt. Auf Grund der
Umgrindung sind die Vorjahreswerte nicht aussagekraftig. Um den Vorjahresvergleich zu
ermdglichen, werden in einer Beilage die Eckdaten der Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung des Gbertragenen Betriebs aus 2023 dargestellt.

Demn Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag

verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden
Verluste wurden - soweit gesetzlich geboten - berlcksichtigt,

1.1.2. Anlagevermogen

1.1.2.1. Immaterielles Anlagevermdgen

Die erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstande wurden zu Anschaffungskosten
bewertet, die um die planmaBigen Abschreibungen vermindert sind.

Die planmaBigen Abschreibungen wurden linear vorgenommen,

Folgende Nutzungsdauern wurden den planméaBigen Abschreibungen zugrunde gelegt:

Nutzungsdauer
in Jahren
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Vorteile, Software sowie 3,00 - 5,00

Lizenzen

1.1.2.2. Sachanlagen

Das abnutzbare Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten
bewertet, die um die planmafigen Abschreibungen vermindert werden. Die geringwertigen

209449 1
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
ISG Personalmanagement GmbH

Vermogensgegenstande bis zu einem Wert von EUR 1.000,00 wurden im Zugangsjahr wvoll
abgeschrieben.

Die planmaBigen Abschreibungen wurden linear der woraussichtlichen MNutzungsdauer
entsprechend vorgenommen.

Folgende Mutzungsdauern wurden den planmaiigen Abschreibungen zugrunde gelegt:

Mutzungsdauer

in Jahren
Bauten 30 - 66,67
andere Anlagen, Betriebs- und 1,00 - 10,00

Geschaftsausstattung

1.1.2.3. Finanzanlagen

Das Finanzanlagevermodgen wurde zu Anschaffungskosten bzw. niedrigeren Bérsenkursen zum
Bilanzstichtag bewertet.,

1.1.3. Umlaufvermogen

1.1.3.1. Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde
Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande wurden mit dem Mennwert angesetzt.

Fremdwahrungsforderungen wurden mit ihrem Entstehungskurs oder mit dem niedrigeren
Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Im Falle erkennbarer Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzt.

1.1.4. Riickstellungen

1.1.4.1. Riickstellungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen und 3&hnliche
Verpflichtungen

Die Abfertigungsrickstellung wurde nach anerkannten finanzmathematischen Grundsatzen auf
Basis eines Rechnungszinssatzes won 1,90 % (Vorjahr: 1,74 %), ermittelt und einer
durchschnittlichen Bezugserhthung won 1,5 % (Vorjahr: 4 %) ermittelt. Das gesetzliche
Pensionsantrittsalter wurde berlicksichtigt. Ein Fluktuationsabschlag in Héhe wvon 0,00 %
{(Vorjahr: 0,00 %) wurde berlicksichtigt.

1.1.4.2. Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im
Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hohe oder dem Grunde nach
ungewissen Verbindlichkeiten mit den Betrdgen beriicksichtigt, die nach bestméalicher
Schatzung zur Erfillung der Verpflichtung aufgewendet werden missen. Samtliche
Rickstellungen haben eine Laufzeit von weniger als einem Jahr.

20949 2
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
ISG Personalmanagement GmbH

1.1.5. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt.

1.1.6. Wahrungsumrechnung

Fremdwahrungsforderungen wurden mit dem Anschaffungskurs oder dem niedrigeren
Devisenbrieflkurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten wurden mit dem Anschaffungskurs oder dem hodheren

Devisengeldkurs zum Bilanzstichtag bewertet.,

1.1.7. Anderungen von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden auch bei der
Erstellung des vorliegenden Jahresabschlusses beibehalten.

1.2. Erléduterungen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

1.2.1. Alilgemeine Angaben

1.2.1.1. Vergleichbarkeit mit den Vorjahresbetrdgen

Die Zahlen des laufenden Jahres sind auf Grund der Umgriindung mit jenen des Vorjahres nur
bedingt vergleichbar.

1.2.2. Erlduterungen zur Bilanz

1.2,2.1. Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens und die Aufgliederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten sind dem beiliegenden Anlagenspiegel zu
entnehmen.

Beteiligungen

Eigenkapita Letztes
Firmenname | Anteil in % Ergebnis
ISG sir (Italien) 29.757,00 40,0  2.401,00
ISG International Executive Consutling kft. (Ungarn) 467,81 20,0 80,00
ISG polska Sp.z.0.0. (Polen) 159.046,00 10,0 144,00
ISG savjetovanije d.o.o. (Kroatien) 7.239,90 40,0 947,00
209449 3

Seite 10 von 15



518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
ISG Personalmanagement GmbH

1.2.2.2. Latente Steuerschulden und Steueranspriiche

Latente Steuerschulden und Steueranspriche werden auf Basis der erwarteten Steuersdtze
ermittelt, die im Zeitpunkt der Erflllung der Steuerbelastung oder -entlastung voraussichtlich
Geltung haben werden,

Zwischen den unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Wertansatzen bestehen folgende
Unterschiedsbetrdge bzw. Steuerlatenzen:

Buchwert Latente Steuer
aktiv
UB StB 31.12.2024 Veranderung

Riickstellungen fiir
Abfertigungen 290.542,73 195.285,18 21.908,32 21.908,32
sonstige Rickstellungen

Riickstellungen fir
Garantien 88.966,26 88.966,26 0,00 0,00

Summe Latente Steuern 379.508,99 284.255 44 21.908,32 21.908,32

1.2.2.3. Riickstellungen
Zusammensetzung und Entwicklung der Rickstellungen:

Zugang
Stand aufgrund Stand
01.01.2024 Spaltung Verwendung Auflosung Zuweisung 31.12.2024
Rickstellungen for Abfertigungen 0,00 282.558,58 274.574,43 0,00 282.558,58 290.542,73
sonstige Rickstellungsn
Rickstellungen fir richt
konsumierte Urlaube 0,00 706.353,34 153.533,77 0,00 223.432,14 FEG.251,73
Riickstallungen fur
Invalidenausgleichstaxe 0,00 87.136,00 91.220,00 0,00 78.800,00 74.716,00
Riickstellungen fur Stb - WP -
Hanarar 1.600,00 25.000,00 19,085, 915,00 20, 000,00 26.600,00
Rickstellungen for Bilanzgeld 0,00 170.000,00 170.000,00 a,00 170.000,00 170.000,00
Riickstellungen fur Garantien 0,00 327 385,38 1,00 238.419,12 00 88,966,256
Rickstellungen fir drohende
Werluste aus schwebenden
Geschaften 0,00 525.616,76 0,00 525,616,765 36.082,40 36.082,40
Rickstellungen fur noch
ausstehendes ER 0,00 0,00 0,00 0,00 224,00 224,00
Rickstellungen for Prov, extemn 0,00 0,00 0,00 0,00 2,701,593 2.701,93
1.600,00  1.841.491,50 443.838 77 764,950 88 531.240.47 1.165.542,32
Summe Rickstellungen 1.600,00  2.124.050,08 718.413,20 764.950,88 #13.799,05 1.456.085,05
209449 4
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
ISG Personalmanagement GmbH

1.2.2.4. Verbindlichkeiten
1.2.2.5. Nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksame Aufwendungen:

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind folgende wesentliche Aufwendungen enthalten, die erst
nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden:

31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
Lohnsteuer 576.921,48
DB 84.128,69
DZ 8.185,50
kommunalsteuer 74.077,64
sonstige Lohnnebenkosten 3.373,08
Beitrage zur Sozialversicherung 581.589,71
Gehdlter 12/24 465.421,70

1.793.697,80 0,00

1.2.2.6. Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen
Sachanlagen

Zusammensetzung:
der folgenden
des folgenden flnf
Geschaftsjahres Geschaftsjahre
EUR EUR
Verpflichtungen aus Leasingvertrdgen
Verpflichtungen aus Mietvertrigen 245.693,00 1.228.465,00

Sonstige Verpflichtungen

245.693,00 1.228.465,00

1.2.3. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Eine Aufgliederung der Umsatzerldse unterbleibt gemaid § 240 UGB, da dies nach verninftiger
kaufmannischer Beurteilung geeignet ware, dem Unternehmen einen erheblichen Nachteil
zuzufigen.

1.2.4. Aufwendungen fir den Abschlussprifer

Die auf das Geschaftsjahr entfallenden Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer betragen
EUR 20.216,00 (Morjahr: EUR 0,00) und betreffen ausschlieBlich Prifungsleistungen.

20949 5

Seite 12 von 15



518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
ISG Personalmanagement GmbH

1.2.5. Zusammensetzung der Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an
Mitarbeitervorsorgekassen:

2024 2023(0bertr. Betrieb)
Betriebliche Vorsorgekasse (BVK) extern 190.163,68 191.617,93
Betriebliche Vorsorgekasse (BVK) intern 47.597 .47 d47.056,24
Abfertigungsaufwand (Angestellte) 7.984.15 -149.676,18
245.745,30 88.997,99

1.3. Sonstige Angaben

1.3.1. Organe und Arbeitnehmer der Gesellschaft
Im Geschaftsjahr waren folgende Personen als Geschaftsfiihrer tatig:

Bosze Johannes - ab 26.9.2024
Leissinger Theresa - bis 24.2.2024
Mag. Leissinger Guido - ab 14.2.2024
Steinhauser Herbert - ab 26.9.2024

Die Gesamtbezige der Mitglieder der Geschaftsfuhrung beliefen sich auf EUR 928.291,68
(Vorjahr: EUR 0,00; V] lUbertragenes Unternehmen 866.082,07). An ehemalige Mitglieder der
Geschaftsfihrung wurden EUR. 0,00 (Vorjahr: EUR. 0,00) ausbezahlt,

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer wahrend des Geschaftsjahrs 2024 betragt 418,58
(Vorjahr: 1), - davon 1 Arbeiter (V] 0). Die Mitarbeiterzahl des abgespaltenen Betriebes betrug
im V] 455 Angestellte und 2 Arbeiter.

Die Aufwendungen fur Abfertigungen und Pensionen (inkl. Rickstellungsbewegung) setzen sich
wie folgt zusammen;

31.12.2024  31.12.2023

EUR EUR
Geschaftsflihrer -5.441,78 0,00
-5.441,78 0,00

(V] Obertragener Betrieb: -122.033,60)

1.3.2. Ergebnisverwendung

Vom Bilanzgewinn in Héhe von 3.367.042,49 sollen € 500.000,00 ausgeschittet werden und
der Rest wird auf neue Rechnung vorgetragen.

1.3.3. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Mach dem Abschlussstichtag sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, die in der Bilanz
oder in der Gewinn- und Verlustrechnung zu bericksichtigt sind.

20949 &
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518499z ISG Personalmanagement GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
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Zum Stichtag 1.1.2024 fand beim Unternehmen aina Umgrindung statl. Es wurde dar Batrieb aus der ISG GmbH (FN 188012b) abgespalten und
in dig 136G Interationaional Service Group GmbH FN 5184%5%2z, die in diesem Juge in die 153G Personalmanagement GmbH umbenannt wurde,
eingebracht. Es wurde dabei die Buchweriforifiihrung angewandt. Auf Grund der Umgrindung ist der Vorjahresvergleich sind die Vorjahreswerte
nicht aussagekraftig. Um den Vorjahresvergleich zu ermaglichen werden hier die Eckdaten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung des
Ubertragenasn Batriebs aus 2023 dargestalit;

Anlagevermogean 507.189,74
a Immatanelles Anlagevermdgen 10.546 48
= Sachanlagen 359,010,584
o Finanzanlagen 137.632,42
Umlaufvermogen 6,539.692,98
o Farderungan aus Lisferungen und Laistungen 5.544.473.10
o Forderungen gegendber Unternehmen mit Betelligungsverhilinis 25.500,00
o Sonstige Fordenungean 22598642
o Liguide Mittel 743.733 46
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 186.798,56
Aktive latente Steuern 75.079,68
Eigenkapital 988.523,66
Rickstellungen 2.124.050,08
o Ribckstellungen flr Abfertigungen 287 5E3 58
o Sonstige Rilckstellungen 1.841,491,50
Verbindlichkeiten 4,136.391, 48
o Werbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 147190553
o Sonstige Verbindiichkeaitan 2664 485 95
Passive Rechnungsabgrenzungen 59.795,74
Umsatzerose 37.231.997 47
Saonstige betrieblicha Ertraga 370.351,75
Aufwendungen fur Material und sonstige bezogens Herstellungsheistungen -10.662.363,97
Parsonalaufwand -71.530.389, 46
Abschreibungen -134.848,03
Sanstiger betriebliche Aufwendungen -1.002.976,86
= Betriebsergebnis 4.221.770,90
Ertrdge aus Beteiligungen 347,65
Sonstige Zinsen und ahnliche Errage 32.103 41
Zinsen und dhnfiche Aufwendungean 478,18
= Finanzergebnis 32.572,88
= Ergebnis vor Steuern 4,254,343 78
Steuern vom Einkommen und Ertrag 1.063.585,95
= Jahresuberschuss 3.190.757 84
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