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An die Mitglieder des Vorstandes
und des Aufsichtsrats der
CNT Management Consulting AG, Wien

Wir haben die Priifung des Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2023 der

CNT Management Consulting AG,
Wien
(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt),

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

Prifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

In der Hauptversammlung wurden wir zum Konzernabschlussprifer fur das
Geschéftsjahr 2023 bestellt. Die Gesellschaft, vertreten durch den Aufsichtsrat,
schloss mit uns einen Priifungsvertrag, den Konzernabschluss zum 31. Dezember
2023 und den Konzernlagebericht gemaR den §§ 269 ff UGB zu prufen.

Bei der gegenstandlichen Prifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung.

Diese Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des
Konzernabschlusses die gesetzlichen Vorschriften und die ergdnzenden
Bestimmungen der Satzung beachtet wurden. Der Konzernlagebericht ist darauf
zu priifen, ob er mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den
geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und die berufsiiblichen Grundsatze ordnungsmaBiger
Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese Grundsdtze erfordern die
Anwendung der internationalen Prifungsstandards (International Standards on
Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Konzernabschlussprifung mit
hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Konzernabschlusses gewahrleisten
soll. Eine absolute Sicherheit ldsst sich nicht erreichen, weil jedem internen
Kontrollsystem die Moglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der
stichprobengestiitzten Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass
wesentliche falsche Darstellungen im Konzernabschluss unentdeckt bleiben. Die
Prifung erstreckte sich nicht auf Bereiche, die Uiblicherweise den Gegenstand von
Sonderpriifungen bilden.
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Im Rahmen der Priifung wurden die im Konzernabschluss zusammengefassten
Jahresabschlisse daraufhin geprift, ob sie den Grundsdtzen ordnungsmaéfliger
Buchfiihrung entsprechen und ob die fir die Ubernahme in den
Konzernabschluss ma3geblichen Vorschriften beachtet worden sind.

Wir fuhrten die Prifung im Mai 2024 in unseren Rdaumlichkeiten durch. Die
Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fir die ordnungsgeméBe Durchfihrung des Auftrages ist Mag. Christian Rauter,
Wirtschaftspriifer, verantwortlich.

Grundlage fur unsere Prifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene
Prifungsvertrag, bei dem die von der Kammer der Steuerberater:innen und
Wirtschaftspriferiinnen herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen
fir Wirtschaftstreuhandberufe” (Beilage) einen integrierten Bestandteil bilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem
Konzernabschlussprifer, sondern auch gegeniiber Dritten. Beziiglich unserer
Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer gegeniiber der Gesellschaft
und gegentiber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

Feststellungen zur GesetzmaéRigkeit von Konzernabschluss und Konzernlagebericht

Bei der Priifung der Konsolidierung sowie der einbezogenen Jahresabschlisse
wurde die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften, ergdnzenden Bestimmungen
der Satzung und der Grundsétze ordnungsgemaBer Buchfiihrung festgestellt. Die
in den Konzernabschluss einbezogenen Abschlisse bertcksichtigen im
Wesentlichen die vom Mutterunternehmen fiir den Konzernabschluss
vorgegebenen einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsrichtlinien und
stellen eine geeignete Grundlage fiir die Einbeziehung in den Konzernabschluss
dar. Die fiir die Ubernahme in den Konzernabschluss maBgeblichen Vorschriften
wurden beachtet.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir
— soweit wir dies flr unsere Priifungsaussage flir notwendig erachteten — die
internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses in die
Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmalBigkeit des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichtes  verweisen wir auf unsere Ausfihrungen im
Bestdtigungsvermerk.
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Erteilte Auskinfte

Der gesetzliche Vertreter erteilte die von uns verlangten Aufkldrungen und
Nachweise. Eine vom gesetzlichen Vertreter unterfertigte
Vollsténdigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen.

Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs. 2 UGB (Ausiibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Konzernabschlusspriifer haben wir keine
Tatsachen festgestellt, die den Bestand des gepriiften Konzerns gefahrden oder
seine Entwicklung wesentlich beeintrachtigen kdnnen oder die schwerwiegende
VerstdBe des gesetzlichen Vertreters oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder
Satzung erkennen lassen. Wesentliche Schwachen bei den internen Kontrollen
des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt.
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Bestatigungsvermerk

Bericht zum Konzernabschluss

Prifungsurteil

Wir haben den beigefligten Konzernabschluss der

CNT Management Consulting AG,
Wien,

und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern), bestehend aus der Konzernbilanz
zum 31. Dezember 2023, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der
Darstellung der Komponenten des Eigenkapitals und ihrer Entwicklung und der
Konzerngeldflussrechnung flir das an diesem Stichtag endende Geschaftsjahr
und dem Konzernanhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Konzernabschluss den
gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein moglichst getreues Bild der
Vermogens- und Finanzlage zum 31. Dezember 2023 sowie der Ertragslage und
der Zahlungsstrome des Konzerns fiir das an diesem Stichtag endende
Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den Osterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den
Osterreichischen Grundsatzen ordnungsmafliger Abschlussprifung durchgefiihrt.
Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der International Standards on
Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fir die
Prifung des Konzernabschlusses” unseres Bestdtigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind vom Konzern unabhéngig in Ubereinstimmung mit den
Osterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Priifungsnachweise bis zum Datum des Bestdtigungsvermerks ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu diesem Datum zu
dienen.

Verantwortlichkeiten des gesetzlichen Vertreters und des Aufsichtsrats flir den
Konzernabschluss

Der gesetzliche Vertreter der Gesellschaft ist verantwortlich fir die Aufstellung
des Konzernabschlusses und dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den
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Osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein moglichst getreues
Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner ist
der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er als
notwendig erachtet, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu
ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafir
verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit — sofern einschldgig — anzugeben, sowie
dafr, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter
beabsichtigt, entweder den Konzern zu liquidieren oder die
Unternehmenstatigkeit einzustellen oder hat keine realistische Alternative dazu.

Der Aufsichtsrat  ist  verantwortlich  fir die  Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Priifung des Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der
Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet.
Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie
dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsitzen
ordnungsmaBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
durchgefiihrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine
solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninftigerweise erwartet werden
kdnnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsatzen ordnungsmaBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, Uben wir wéhrend der gesamten Abschlussprifung pflichtgemaRes
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus gilt:
= Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern im Abschluss, planen
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch und
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
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werden, ist héher als ein aus Irrtiimern resultierendes, da dolose Handlungen
kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstédndigkeiten,
irrefihrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

= Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlussprifung relevanten
internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems des Konzerns
abzugeben.

= Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung
und damit zusammenhangende Angaben.

=  Wir ziehen Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflhrung der Unternehmenstatigkeit
durch die gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, in unserem Bestdtigungsvermerk auf die dazugehorigen
Angaben im Konzernabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten konnen jedoch die Abkehr des Konzerns von der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

= Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des
Konzernabschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss
die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise
wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild erreicht wird.

= Wir erlangen ausreichende geeignete Prifungsnachweise zu den
Finanzinformationen der Einheiten oder Geschéftstatigkeiten innerhalb des
Konzerns, um ein Prufungsurteil zum Konzernabschluss abzugeben. Wir sind
verantwortlich fir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der
Konzernabschlussprifung. Wir tragen die Alleinverantwortung fir unser
Prifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter anderem Uber den geplanten
Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der Abschlussprifung sowie Uber
bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer
Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung
erkennen, aus.
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Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist aufgrund der Osterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des
Konzernlageberichts in  Ubereinstimmung mit den  &sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsitzen zur
Prifung des Konzernlageberichts durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den geltenden
rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden und steht in Einklang mit dem
Konzernabschluss.

Erklérung

Angesichts der bei der Prifung des Konzernabschlusses gewonnenen
Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses Uber den Konzern und sein
Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Konzernlagebericht nicht
festgestellt.

Wien, am 31. Mai 2024

HHP Wirtschaftspriifung GmbH

Mag‘._C-hristian Rauter
Wirtschaftsprufer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der
von uns bestdtigten Fassung erfolgen. Dieser Bestdtigungsvermerk bezieht sich ausschlieflich auf den
deutschsprachigen und vollstandigen Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind
die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Anlage A

A Konzernabschluss
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Anlage A1

CNT Management Consulting AG,
Wien

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2023

Aktiva

A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstéidnde

1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Vorteile sowie daraus abgeleitete Lizenzen

2. Geschéfts(Firmen)wert
aus Einzelabschliissen

Il. Sachanlagen
1. Bauten auf fremdem Grund (Mieterinvestitionen)

2. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung

lll. Finanzanlagen
Anteile an assoziierten Unternehmen

B. Umlaufvermogen
I.  Forderungen und sonstige Vermégensgegenstédnde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
EUR 0,00 (VJ: EUR 0,00)

2. Sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

EUR 961.656,45 (VJ: EUR 1.129.296,07)

ll. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktive latente Steuern

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR

1820,11 572577
250 000,00 300 000,00
251 820,11 305 725,77
10 736,92 13 263,26
6 057 905,48 3745 116,21
6 068 642,40 3758 379,47
207 085,59 168 066,73
6 527 548,10 4232171,97
25 258 544,65 21322 663,00
1486 506,31 1331 152,92
26 745 050,96 22 653 815,92
9 963 491,88 9917 330,15
36 708 542,84 32571 146,07
657 372,27 421 345,44
30 041,10 42 180,97
43 923 504,31 37 266 844,44




Anlage A2

CNT Management Consulting AG,
Wien

Passiva

A. Eigenkapital
I. Grundkapital
eingefordertes und eingezahltes Nennkapital

Il. Gewinnriicklagen
1. Gesetzliche Ricklage
2. andere Rucklagen (freie Rucklagen)

lll. Wéhrungsumrechnungsdifferenzen

IV. Bilanzgewinn
davon Gewinnvortrag EUR 115.666,15 (VJ: EUR 549.910,55)

B. Investitionszuschiisse

C. Riickstellungen
1. Ruickstellungen fur Abfertigungen
2. Steuerrickstellungen
3. Sonstige Rickstellungen

D. Verbindlichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr EUR 18.175.044,13 (VJ: EUR 15.744.511,74)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 230.200,00 (VJ: EUR 203.500,00)

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
EUR 7.210.216,05 (VJ: EUR 8.793.649,64)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
EUR 0,00 (VJ: EUR 0,00)

2. Verbindlichkeiten gegenuber assoziierten Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
EUR 363.878,20 (VJ: EUR 129.867,08)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

EUR 0,00 (VJ: EUR 0,00)

3. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern EUR 3.650.611,00 (VJ: EUR 3.151.090,65)

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 561.924,91 (VJ: EUR 456.854,18)

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
EUR 10.600.949,87 (VJ: EUR 6.820.995,02)

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
EUR 230.200,00 (VJ: EUR 203.500,00)

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
2 000 000,00 1500 000,00
208 000,00 160 296,56
300 000,00 500 000,00
508 000,00 660 296,56
9424,13 36 797,68

15416 401,20

13 838 159,41

17 933 825,33 16 035 253,65
43 935,00 54 110,00
176 032,29 242 441,25
1446 311,00 1865 167,00
5918 156,56 3121 860,81
7 540 499,85 5229 469,06
7210 216,06 8 793 649,64
363 878,20 129 867,08
10 831 149,87 7 024 495,01

18 405 244,13

15 948 011,73

43 923 504,31

37 266 844,44




Anlage A3

CNT Management Consulting AG,
Wien

-

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

fiir das Geschéftsjahr 2023

. Umsatzerlése

. Sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermégen
mit Ausnahme der Finanzanlagen

b) Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen

c) Ubrige

. Aufwendungen fiir Material und sonstige

bezogene Herstellungsleistungen
a) Materialaufwand
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Gehalter

b) Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen
an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen

c) Aufwendungen fiir Altersversorgung

d) Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrage

e) Sonstige Sozialaufwendungen

. Abschreibungen

auf immaterielle Gegensténde des Anlagevermégens und
Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern
b) Ubrige

Betriebsergebnis (Zwischensumme aus Z 1 bis Z 6)

. Ertrége aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen
. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Finanzerfolg (Zwischensumme aus Z 8 bis Z 10)

. Ergebnis vor Steuern

. Steuern vom Einkommen

. Latente Steuern

. Ergebnis nach Steuern = Jahresergebnis

2023
EUR

2022
EUR

127 996 870,11

103 879 564,81

26 176,09 201314
71221,22 0,00
225 187,67 253 279,12
322 584,97 255 292,26
-3041372,13 -1 851 796,57

-56 865 034,20

-47 828 773,17

-59 906 406,33
-30 296 372,65
-303 599,59

-3 692,85

-5 983 215,24
-374 824,25

-49 680 569,74
-22 245 405,20
-278 742,02

-2 627,16

-4 606 507,45
-265 543,09

-36 961 704,59

-27 398 824,91

-1 888 450,03 -1111 676,85
-85 891,68 -3574,10

-8 133 897,03 -6 803 309,32
-8 219788,72 -6 806 883,42
21 343 105,42 19 136 902,15
79018,86 64 433,63

41 288,83 16 459,74
-491 544,49 -401 036,05
-371 236,81 -320 142,68
20 971 868,61 18 816 759,47
-5 308 993,69 -5 035 986,64
-12 139,87 8 391,03

15 650 735,06 13 789 163,86
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CNT Management Consulting AG,
Wien

Konzern-Geldflussrechnung

2023 2022
EUR EUR

Nettogeldfluss aus der laufenden Geschéftstéatigkeit
Konzernjahresergebnis nach Steuern 15 650 735,06 13 789 163,86
+ Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen -71 221,22 0,00
+ Abschreibungen auf immaterielle Anlagen und Sachanlagen 1888 450,03 1111 676,85
-/+ Ergebnisibernahme aus assoziierten Unternehmen -79 018,86 -64 433,63
+/- Veranderung des Sozialkapitals -66 408,96 18 853,94
-/+ Gewinne/Verluste aus Anlagenabgéngen -26 176,09 -2 013,14
- Auflésung Investitionszuschiisse -10 175,00 -10 004,46
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage 9 843,31 -8 391,03
Geldfluss aus dem Ergebnis 17 296 028,26 14 834 852,39
-/+ Veranderung der Forderungen

aus Lieferungen und Leistungen -3 935 881,65 -7 184 009,02
-/+ Veranderung der sonstigen Vermdgensgegensténde -391 380,22 -1 039 020,69
+- Verénderung der Verbindlichkeiten

aus Lieferungen und Leistungen -1 583 433,59 1945 577,55
+/- Veranderung der Verbindlichkeiten

gegenlber assoziierten Unternehmen 234 011,12 -160 135,92
+/- Veranderung der ubrigen kurzfristigen Riickstellungen und Steuerriic 2 448 660,97 1309 224,03
+/- Veranderung der Ubrigen kurzfristigen Verbindlichkeiten

(einschlieBlich Rechnungsabgrenzungsposten) 3 806 654,87 4010 873,90
+/- Wahrungsumrechnungsbedingte Veranderung von

Nicht-Fondspositionen -27 373,55 -32 084,32

Netto-Geldfluss aus dem Ergebnis
Nettogeldfluss aus der Investitionstatigkeit

17 847 286,21

13 685 277,92

- Investitionen in immaterielle Anlagen und Sachanlagen -4 181 426,67 -2 083 275,66
+ Erlése aus Abgang von immateriellen Anlagen und Sachanlagen 62 795,46 76 898,46
+ Einzahlungen aus Investitionszuschiissen 0,00 64 114,46
+ Beteiligung aus assoziierten Unternehmen 40 000,00 30 000,00
-4 078 631,21 -1 912 262,74

Nettogeldfluss aus der Finanzierungstatigkeit
- Dividendenausschittung -13 722 493,26 -10 201 799,73
-13 722 493,26 -10 201 799,73
Zahlungswirksame Verénderung der flﬁssigen Mittel 46 161,74 1571 215,45
Stand der flissigen Mittel zum 1. J&nner 9917 330,14 8 346 114,69
/- Zahlungswirksame Veranderung der fliissigen Mittel 46 161,74 1571 215,45
Stand der flﬁssig_;en Mittel zum 31. Dezember 9 963 491,88 9917 330,15
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CNT Management Consulting AG

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS
zum 31. Dezember 2023

1. Allgemeines

Der Konzernabschuss wurde vom Vorstand der Muttergesellschaft, der CNT Management
Consulting AG, nach den Vorschriften des &sterreichischen Unternehmensgesetzbuches

(UGB) in der geltenden Fassung aufgestellt.

Der vorliegende Konzernabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde unter Beachtung des

Grundsatzes ordnungsgemaler Buchfiihrung, sowie der Generalnorm, ein méglichst getreues

Bild der Vermbdgens-, Finanz- und Ertragslage zu vermitteln, aufgestellt. Der Grundsatz der
Volistandigkeit und der Einzelbewertung, sowie das Vorsichtsprinzip wurden eingehalten und

eine FortflUhrung des Konzerns wurde unterstellt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag

verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Ver-

luste wurden berucksichtigt.

Im vorliegenden Konzernabschluss wird die Berichtsperiode, das Geschaftsjahr 2023, ge-

nauso wie das Vorjahr, in ganzen Euro dargestellt.

Im Rahmen der Konsolidierung wurden die Jahresabschliisse der einbezogenen Unterneh-

men nach einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen aufgenommen.
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2. Konsolidierungsgrundsatze

2.1 Konsolidierungskreis

Die Festlegung des Konsolidierungskreises erfolgte nach den Bestimmungen des § 247 Abs 1

UGB. Die in den Konzernabschluss im Wege der Vollkonsolidierung oder der Equity-Konsoli-

dierung einbezogenen Gesellschaften, wie auch die CNT Management Consulting AG als Mut-

terunternehmen, sind in folgender Tabelle ersichtlich:

Unternehmen

Sitz Anteil in %

Stichtag der
erstmaligen
Einbeziehung

Art der
Einbeziehung

CNT Management Consulting AG

CNT Management Consulting GmbH

CNT Management Consulting SRL

CNT Management Consulting BVBA

CNT Management Conculsting AG

CNT Management Consulting Inc.

Significon AG

CNT Management Consulting B.V.

CNT Management Consulting Spain S.L.

Wien, Osterreich Mutterunternehmen

S 100%
Bozen, ltalien 100%
Hasselt, Belgien 100%
Zirich, Schweiz 100%
Atl'fgf’ 100%
DeL':{Ic:::rP:T:;nd 20%
Nig:;:r(l::l:‘de 100%
Barcellona, 100%
Spanien

01.01.2020

01.01.2020

01.01.2020

01.01.2020

01.01.2020

01.01.2020

01.01.2020

31.12.2023

31.12.2023

vollkons.

vollkons.

vollkons.

vollkons.

vollkons.

vollkons.

at equity

vollkons.

vollkons.

Die CNT Management Consulting B.V., Utrecht, Niederlande, wurde am 1. Februar 2023 durch

die CNT Management Consulting AG, Wien, Osterreich, gegriindet. Das Stammkapital in Hohe
von EUR 200.000,00 wurde zur Ganze einbezahlt. Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalen-

derjahr.
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Die CNT Management Consulting Spain S.L., Barcelona, Spanien, wurde am 20. Juli 2023

durch die CNT Management Consulting AG, Wien, Osterreich, gegriindet. Das Stammkapital
in Hohe von EUR 5.000,00 wurde zur Ganze einbezahlt. Mit Gesellschafterbeschluss vom
18. Juli 2023 hat die CNT Management Consulting AG einen Gesellschafterbeschluss zur Zah-
lung einer sonstigen Gesellschaftereinlage von EUR 145.000,00 gefasst. Das Geschéftsjahr

entspricht dem Kalenderjahr.

2.2 Allgemeines
Bilanzstichtag

Samtliche in den Konzernabschluss mit einbezogenen Unternehmen fiihren einheitlich den

Bilanzstichtag 31. Dezember.

Gliederungsgrundséatze

Die Konzernabschlussgliederung erfolgte in Anlehnung an die Bestimmungen der §§ 224 und
231 UGB.

Konsolidierungszeitpunkt
Aufgrund der erstmaligen gesetzlichen Verpflichtung flr das Jahr 2021 einen Konzernab-

schluss aufzustellen, wurde zum 31. Dezember 2021 erstmalig ein konsolidierter Abschluss
der CNT Management Consulting AG erstellt. Die Erstkonsolidierung erfolgte zum 1. Jan-
ner 2020.

Dabei wurde geman § 254 Abs. 2 UGB auf den erstmaligen Einbezug der Tochterunterneh-

men in den Konzernabschluss abgestellt.

Vollkonsolidierung

Die Vollkonsolidierung erstreckt sich auf die Zusammenfassung von Eigenkapitalien und Be-
teiligungen (Kapitalkonsolidierung), von Forderungen und Schulden (Schuldenkonsolidierung)
und von Aufwendungen und Ertragen (Aufwands- und Ertragskonsolidierung) der in den Kon-

solidierungskreis einbezogenen voll zu konsolidierenden Unternehmen.

Kapitalkonsolidierung

Die Kapitalkonsolidierungen der Tochtergesellschaften erfolgten nach der Neubewertungsme-
thode, wobei die Anschaffungskosten fur die Anteile an den Tochterunternehmen mit dem je-
weiligen anteiligen neubewerteten Eigenkapital zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung
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der Tochterunternehmen verrechnet wurden. Es kam zu keinem Unterschiedsbetrag aus der

Kapitalkonsolidierung.

Schuldenkonsolidierung

Forderungen, Ausleihungen und Verbindlichkeiten zwischen den vollkonsolidierten Unterneh-

men wurden aufgerechnet.

Aufwands- und Ertragskonsolidierung

Im Rahmen der Aufwands- und Ertragskonsolidierung wurden konzerninterne Ertrage der in
den Konzernabschluss einbezogenen vollkonsolidierten Unternehmen mit den auf sie entfal-

lenden Aufwendungen verrechnet.

Zwischengewinneliminierung

Die Eliminierung von Zwischengewinnen ist entfallen, da aufgrund der Art des Leistungs-aus-

tauschs der Konzernunternehmen keine Zwischengewinne entstehen.

Equity-Konsolidierung

Bei der Equity-Konsolidierung kommt es zur Kapitalaufrechnung der historischen Anschaf-
fungskosten der Beteiligung mit den laufenden Anderungen des anteiligen Eigenkapitals des

assoziierten Unternehmens.

Fremdwéahrungsumrechnung

Die Konzernwahrung ist Euro (,EUR*). Die funktionale Wahrung des jeweiligen auslandischen

Tochterunternehmens ist die jeweilige Landeswahrung.

Es wird die modifizierte Stichtagskursmethode fir die Umrechnung der Abschlisse auslandi-
scher Gesellschaften angewendet. Entsprechend werden alle Bilanzposten mit Ausnahme des
Eigenkapitals und der Beteiligungen an konsolidierten Gesellschaften mit dem Devisenmittel-
kurs zum Bilanzstichtag umgerechnet. Die Beteiligungen an konsolidierten Gesellschaften
bzw. die verrechneten Eigenkapitalposten werden mit dem Anschaffungs- oder Entstehungs-
kurs umgerechnet. Aufwendungen und Ertrdge werden mit dem durchschnittlichen Jahresde-

visenmittelkurs umgerechnet.
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Fir die Umrechnung von auf fremde Wahrung lautende Abschlisse einbezogener Konzern-

unternehmen wurden folgende Kurse verwendet:

Durchschnittskurs Stichtagskurs
31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022
usD 1,08165 1,0532 1,105 1,0666
CHF 0,97196 1,0047 0,926 0,9847

Steuerabgrenzung

Differenzen zwischen den unternehmensrechtlichen und den steuerrechtlichen Wertansatzen
der Vermdgensgegenstande, Schulden oder Rechnungsabgrenzungsposten, die sich in spa-
teren Geschaftsjahren voraussichtlich wieder abbauen werden, so sich insgesamt eine Steu-
erbelastung ergibt als Riickstellung flir passive latente Steuern, oder so sich insgesamt eine

Steuerentlastung ergibt, als aktive latente Steuern in der Konzernbilanz angesetzt.
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3. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie
Erlauterungen zur Konzernbilanz

AKTIVA

3.1 Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens und der kumulierten Abschreibung ist in Anlage | dar-
gestelit.

Immaterielles, Sach- und Finanzanlagevermoégen

Die immateriellen Vermoégensgegenstidnde und das Sachanlagevermdgen werden zu An-
schaffungskosten abzlglich planmaRiger linearer Abschreibung bewertet. GemaR den steuer-
lichen Bestimmungen wird flir Zugange des ersten Halbjahres eine volle Jahresabschreibung
und flr Zugange des zweiten Halbjahres die halbe Jahresabschreibung vorgenommen. Au-
RerplanmaBige Abschreibungen werden bei voraussichtlich dauernder Wertminderung vorge-

nommen.

Geringwertige Vermogensgegenstande bis zu einem Einzelanschaffungswert von

EUR 1.000,00 werden im Jahr des Zuganges voll abgeschrieben.

Die im Finanzanlagevermogen enthaltenen Anteile an assoziierten Unternehmen werden mit
dem anteiligen Eigenkapital des assoziierten Unternehmens ausgewiesen. Beim erstmaligen
Einbezug der Anteile an der Significon AG in der Konzernbilanz entstand zum 1.1.2020 ein
Unterschiedsbetrag zwischen dem Buchwert und dem anteiligen Eigenkapital des assoziierten
Unternehmens in Hohe von EUR 81.222,00.

Die den Vermdgensgegenstanden zugrunde gelegten Nutzungsdauern betragen:

o Konzessionen und gewerbliche Schutzrechte

und ahnliche Rechte und Vorteile 3-4 Jahre
e Firmenwert 10 Jahre
e Bauten auf fremdem Grund (Mieterinvestitionen) 5-10 Jahre
e Betriebs- und Geschaftsausstattung, andere Anlagen 3-10 Jahre
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3.2 Umlaufvermogen

3.2.1 Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstéande sind mit dem Nennwert angesetzt.
Sie werden unter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips bewertet. Erforderliche Ein-
zelwertberichtigungen werden von den Forderungen abgesetzt. Zur Berlcksichtigung allge-
meiner Kreditrisiken wird eine Pauschalwertberichtigung iHv EUR 62.000,00
(VJ: EUR 44.000,00) gebildet.

Die Bewertung der Forderungen in Fremdwahrung erfolgte zu den Devisengeldkursen am

Stichtag, sofern nicht niedrigere Anschaffungskosten angesetzt wurden.

Von den Forderungen sind EUR 961.656,45 (VJ: EUR 1.129.296,07) mit einer Restlaufzeit
von mehr als einem Jahr ausgewiesen. Diese betreffen geleistete Kautionen flr gemietete

Biroflachen sowie Darlehen gegenuber Gesellschaftern.

Weiters sind im Posten Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande keine wesentli-

chen Ertrage enthalten, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden.

3.2.2 Liquide Mittel

Die liquiden Mittel beinhalten den Kassenbestand sowie Guthaben bei Kreditinstituten. Die auf
Fremdwahrung lautenden Guthaben bei Kreditinstituten wurden mit dem Entstehungskurs

oder dem niedrigeren Kurs zum Bilanzstichtag bilanziert.

3.2.3 Latente Steuern

Im Konzernabschluss wurden gemaR § 258 UGB Steuerabgrenzungen fir Unterschiedsbe-
trdge zwischen den unternehmensrechtlichen und den steuerrechtlichen Wertansatzen von
Vermobgensgegenstanden und Schulden gebildet, sofern sich diese Differenzen in spateren
Geschéftsjahren voraussichtlich wieder ausgleichen. Die insgesamt sich ergebende Steu-
erentlastung wurde insgesamt als aktive latente Steuer in der Konzernbilanz angesetzt. Der
Steuersatz betragt 23 % (Vorjahr: 25 %) gemaR § 22 KStG.

Zwischen dem unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Wertansatzen bestehen fol-

gende Unterschiedsbetrage bzw Steuerlatenzen:
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Unterschiedsbetrdage 31.12.2023 31.12.2022
Aktiv Passiv Aktiv Passiv

Immaterielle Vermdgensgegenstande 83.333,34 66.666,67

Ruckstellungen fur Abfertigungen 47.279,39 102.057,20

Summe Unterschiedsberage 130.612,73 0,00 168.723,87 0,00

Saldo aktiver / passiver Unterschiedsbetrag 130.612,73 168.723,87

per Stichtag 31.12.

Latente Steuer per Stichtag 31.12. 30.040,93 42.180,97

Latenter Steueraufwand /-ertrag -12.139,87 8.391,01

PASSIVA

3.3 Eigenkapital

Hinsichtlich der Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals wird auf den Eigenkapitalspiegel

verwiesen.

Mit Beschluss durch die Hauptversammlung vom 29. Juni 2023 wurde das Grundkapital aus Gesell-
schaftsmitteln um EUR 500.000,00 ohne Ausgabe neuer Aktien gemaR den Bestimmungen des KapBG
erhoht.

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt nunmehr EUR 2.000.000,00 (Vorjahr: EUR 1.500.000,00)
und ist in 1.000.000 Stuckaktien zerlegt. Die Aktien lauten auf Namen.

3.4 Riickstellungen

Ruckstellungen fir Abfertigungen

Die Bewertung der Sozialkapitalriickstellungen erfolgte gemafl der AFRAC-Stellungnahme 27 "Ruick-
stellungen fur Pensions-, Abfertigungs-, Jubilaumsgeld- und vergleichbare langfristig fallige Verpflich-

tungen nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches®.

Die Abfertigungsrickstellungen wurden nach anerkannten finanzmathematischen Grundséatzen auf Ba-
sis eines Rechnungszinssatzes von 1,74 % (Vorjahr: 1,44 %) ermittelt. Der Rechnungszinssatz wurde
unter Berucksichtigung des siebenjahrigen Durchschnittszinssatzes mit einer Restlaufzeit von flinfzehn
Jahren in Hohe von 1,74 % (Vorjahr: 1,44 %) und einer durchschnittlichen Bezugserhéhung von 2,98 %
(Vorjahr: 2,91 %) ermittelt. Das gesetzliche Pensionsantrittsalter wurde bertcksichtigt: bei Frauen von
60 - 65 Jahren (gemaR Ubergangsbestimmung im APG (ber die schrittweise Anpassung des Pensions-
antrittsalters der Frauen auf das der Manner) und bei Mannern von 65 Jahren. Es wurde kein Fluktua-

tionsabschlag beriicksichtigt (Vorjahr: Fluktuationsabschlag 25 %).



Anlage A14

=CNT

Management Consulting

Steuerrtickstellungen

Die Steuerruckstellungen belaufen sich zum Bilanzstichtag auf EUR  1.446.311,00
(VJ: EUR 1.865.167,00) und beinhalten Vorsorgen fiir noch nicht entrichtete Steuern vom Einkommen

und Ertrag; latente Steuern sind keine enthalten.

Sonstige Rickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen berlcksichtigen alle bis zur Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und
ungewisse Verbindlichkeiten. Sie werden in der Héhe angesetzt, die nach verninftiger unternehmeri-

scher Beurteilung erforderlich ist.

Die sonstigen Rickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2023 31.12.2022
Riickstellung fur Nachlaufkosten 93.520,00 130.300,00
Rickstellungen fur Rechts-, Beratungs- und Priifungskosten 76.000,00 78.000,00
Rickstellungen fur offene Urlaube 2.722.725,87 2.274.165,92
Sonstige Ubrige Rickstellungen 3.025.910,69 639.394,89
Summe 5.918.156,56 3.121.860,81

Im Wesentlichen bestehen die sonstigen Riickstellungen aus Ruickstellungen fir Mitarbeiterpramien

und aus Ruckstellungen fur Bonifikationen aufgrund erreichter Umsatzziele.

3.5 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

Aufgrund der Unwesentlichkeit der Fremdwahrungsverbindlichkeiten zum Bilanzstichtag und Vorjahres-
stichtag wurden diese nicht wie sonst Ublich mit ihrem Entstehungskurs oder mit dem héheren Devisen-

briefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Verbindlichkeiten gegeniiber assoziierten Unternehmen

Die Verbindlichkeiten gegenuber assoziierten Unternehmen betreffen mit EUR 363.878,20
(VJ: EUR 129.867,08) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Hoéhe von EUR 4.557.752,60 (Vor-
jahr: EUR 1.022.633,76), die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.
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Es gibt keine Verbindlichkeiten, die eine Restlaufzeit von mehr als fiinf Jahren aufweisen.

Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

Wir prognostizieren die kinftigen Miet- und Leasingverpflichtungen wie folgt:

Fir das folgende Geschaftsjahr rund EUR 1.303.214,36 (Vorjahr: EUR 1.398.600,00).
Fir die folgenden fiinf Geschaftsjahre rund EUR 6.519.071,80 (Vorjahr: EUR 7.194.960,00).

10
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4. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

4.1 Umsatzerlose

Die Umsatzerldse gliedern sich nach rechnungslegenden Konzerngesellschaften wie folgt:

2023 2022

EUR EUR
Umsatze fakturiert im Inland 48.832.193,85 36.984.232,10
Umsatze fakturiert durch Konzerneinheit mit Sitz in der EU 76.625.029,26 66.407.353,87
Umsaéatze fakturiert durch Konzerneinheit mit Sitz im Drittland 2.539.647,00 487.978,84

127.996.870,11 103.879.564,81

4.2 Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsor-
gekassen

Die Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen setzen

sich wie folgt zusammen:

2023 2022

EUR EUR
Aufwendungen fir Abfertigungen 0,00 43.803,54
Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen 303.599,59 234.938,48
303.599,59 278.742,02

Die Veranderung der langfristigen Personalriickstellungen (Abfertigungen) wird grundsatzlich zur Ganze
im Personalaufwand erfasst. Im Berichtsjahr hat sich eine Auflésung der Riickstellung fur Abfertigungen
ergeben, die in den Ertrdgen aus der Auflésung von Rickstellungen im Posten sonstige betriebliche
Ertrage enthalten ist. In diesem Zusammenhang werden keine Betrage im Finanzergebnis ausgewie-

sen.

11
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4.3 Angaben fiir die auf das Geschiftsjahr entfallenden Aufwendungen fiir den
Konzernabschlusspriifer

In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung sind im Geschéftsjahr 2023 folgende Aufwendungen
enthalten:

2023 2022

EUR EUR
Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses 40.320,00 34.240,00
Andere Bestatigungsleistungen 0,00 0,00
Steuerberatungsleistungen 0,00 0,00
Sonstige Leistungen 0,00 0,00
Summe 40.320,00 34.240,00

12
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5. Sonstige Angaben

5.1 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Die Anzahl der Arbeitnehmer der vollkonsolidierten Unternehmen betrug im Geschéaftsjahr:

Anzahl der Arbeithehmerlnnen 2023 2022
Kopfe Kopfe
Angestellte 367 293
367 293

5.2 Angaben uber die Mitglieder der Unternehmensorgane

Vorstand

Im Geschéftsjahr 2023 war fiir die CNT Management Consulting AG Herr DI Mag. Andreas Dérner
selbstandig vertretungsbefugt.

Von der Erleichterungsbestimmung gemaR § 242 Abs 4 UGB wird Gebrauch gemacht, da die Aufschlis-
selung weniger als drei Personen betrifft.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat war im Geschéftsjahr 2023 wie folgt besetzt:

Mag. Gerald Scheweder Vorsitzender
Mag. Roland Zacherl Stellvertreter des Vorsitzenden
Dr. Christoph Hei3enberger Mitglied

Im Geschéftsjahr 2023 hat der Aufsichtsrat Gesamtbeziige von EUR 28.390,52 (Vorjahr:
EUR 28.407,16) erhalten.

5.3 Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Nach dem 31. Dezember 2023 haben sich keine wesentlichen Ereignisse ergeben, die eine finanzielle
Auswirkung auf die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung oder die Konzernbilanz nach sich ziehen.

5.4 Ergebnisverwendung

Im Geschaftsjahr 2023 erfolgte eine Ausschittung in Héhe von EUR 13.722.493,26.

Der Vorstand des Mutterunternehmens schlagt vor, vom Bilanzgewinn der CNT Management Consul-
ting AG, Wien, eine Ausschittung in Hohe von EUR 14.442.020,38 vorzunehmen.

«..

DI Mag. Andreas Dérner

Wien, 31 Mai 2024

13
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1 Unternehmensinformation

VIENSINFORMATIONEN

128

Millionen Euro Umsatzerlose (2023) Jahre Geschichte und Innovation

85 150

N Europa, Stidamerika, USA, produkiive SAP S/4HANA Btfolgreich umgesetzie Projekie mit
Asien und Australien Installationen in mehr als 40 Landern BAP Cloud Software

CNT Management Consulting wurde 1999 in Wien gegrindet und gilt als das fuh-
rende Beratungshaus fur SAP Software, insbesondere SAP S/4HANA, SAP Ariba
und anderen SAP-Cloud-Lésungen, in Osterreich.

CNT Management Consulting ist mit Niederlassungen in Wien, Linz, Innsbruck, Min-
chen, Mainz, Bozen, Hasselt, Zirich, Atlanta, Utrecht und Barcelona vertreten und
betreut internationale Unternehmen dabei, ihre SAP-Strategie bestmoglich zu reali-
sieren.

Seit dem Jahr 2013 ist CNT Management Consulting zum SAP Goldpartner in Os-
terreich aufgestiegen und wurde seither auch mehrmals ausgezeichnet. Vor drei Jah-
ren wurde CNT von SAP die Auszeichnung ,SAP Pinnacle Award 2021 verliehen.
2022 wurde die CNT mit dem SAP ARIBA Partner Award 2022 in der Kategorie Mi-
dmarket & IS&BN in der MEE Region ausgezeichnet. Des weiteren konnten wir 2022
den SAP Quality Award in zwei Kategorien gewinnen ,Business Transformation® und
.-Rapid Time to Value®. Abschlielend ist noch zu erwahnen, dass wir sowohl im 1Q23
wie auch im 2Q23 den ,SAP Partner of the Quarter” Award gewinnen konnten.-

CNT schafft durch prozessorientiertes Denken und Handeln optimale Lésungen fur
seine Kunden, die mehrheitlich aus den Branchen Pharmazeutische Industrie, Ma-
schinen/Anlagenbau und Automotive stammen.
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1.1 Kernkompetenzen

Der Schwerpunkt unserer Beratung konzentriert sich auf folgende Bereiche:

Internationale ERP Programme — Veranderung als standige Herausforde-
rung

CNT begleitet die Kunden mit Projektmethodik, professionellem Projekt- sowie
Change-Management und stellt Know-How sowie Ressourcen fur ERP-Programme
zur Verflgung.

@ SAP ERP, SAP S/4HANA - Fiihrung durch Integration

CNT integriert alle Prozesse entlang der Wertschopfungskette im Digital Core und
Enterprise Management von SAP.

° Finanzen und Treasury — Streben nach Orientierung

CNT unterstitzt die Implementierung der Prozesse des Finanz- und Rechnungswe-
sen sowie die erfolgreiche Steuerung der Markt- und Kreditrisiken.

Customer Engagement — Die Kunden im Blick

Das Beratungsangebot umfasst samtliche Prozesse in den Bereichen Marketing, Sa-
les, Service, Commerce, Customer Interaction, Revenue.

Procurement and Networks — Effizienz in der Beschaffung

CNT integriert Supplier Management, Sourcing, Procurement, Service Procurement,
External Workforce in einer Losung.

@ Analytics — 360° Perspektive

CNT implementiert Business Intelligence, Reporting, Planung, Performance Manage-
ment und Predictive Analytics. Die Kunden profitieren von Losungen mit modernster
HANA und Cloud Technology.

@ Cloud Platforms — Optimierung durch verteilte Systeme

CNT implementiert die Digitalisierung im Unternehmen und die Integration mit dem
Internet of Things mittels SAP Cloud Platform und HANA Database.

Technology & Integration — Ergebnis unserer Arbeit: stabile Losungen

Die Experten von CNT designen Systemlandschaften mit Perspektive. CNT unter-
stutzt bei individuellen Erweiterungen der Standardsoftware.

@ Human Resources — Der Erfolg im Fokus

Steigerung der Effizienz von Personalprozessen und Nutzung des Potentials der Mit-
arbeiter. CNT bietet Consulting in den Bereichen Payroll, Time and Attendance, Re-
cruiting, Learning and Development, Workforce Planning and Analytics an.
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2 Geschaftsverlauf, Geschaftsergebnis und Lage des
Unternehmens

2.1 Geschaftsentwicklung und Rahmenbedingungen

Der Umsatz der CNT-Gruppe erhohte sich im Geschéftsjahr 2023 um 23%. Die Stei-
gerung des Umsatzes ist wie im Vorjahr auf den Gewinn neuer Kunden, S/4HANA-
und Cloud-Projekte zurtickzufihren.

Beim Tochterunternehmen CNT Management Consulting GmbH (Minchen) erhdhte
sich der Umsatz 2023 um 10,6% gegenuber dem Vorjahr. Die CNT Management
Consulting BVBA (Hasselt) steigerte den Umsatz um beachtliche 46,0%. Bei der CNT
Management Consulting SRL (Bozen) fiel der Umsatz um 45,1%. Die CNT Manage-
ment Consulting AG (Zurich) und die CNT Management Consulting Inc. (Atlanta/USA)
erzielten jeweils in ihrem vierten Geschaftsjahr Umsatze entsprechend den Planzie-
len. Die CNT Management Consulting BV (Utrecht) und die CNT Management Con-
sulting Spain S.L.U (Barcelona) befinden sich durch die Griindung im Jahr 2023 noch
im Aufbau. Alle Konzerntéchter sind zu 100% im Eigentum der CNT Management
Consulting AG. Der konsolidierte Umsatz erhdhte sich um 23% auf EUR
127.996.870,11 (2022 EUR 103.879.564,81).

Der erhéhte Anspruch unserer Kunden nach Cloud-Ldsungen widerspiegelt sich auch
im Anstieg des Personalaufwands um 34,9% auf TEUR 36.961,7, da nur durch den
Einsatz von mehr qualifizierten Consultants eine qualitative Beratung nachhaltig er-
folgen kann.

Die CNT-Gruppe erwirtschaftete im Geschaftsjahr 2023 ein konsolidiertes Ergebnis
vor Steuern in Hohe von TEUR 20.971,9, das um 11,5% Uber dem Vorjahreswert von
TEUR 18.816,8 liegt.

2.1.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Laut einer Stellungnahme des Bundesministeriums fur Wirtschaft und Klimaschutz
(BMWK) mehren sich die Anzeichen, dass die Weltwirtschaft vor einer langeren
Phase unterdurchschnittlichen Wachstums steht. Die mittelfristigen Perspektiven fur
das Wirtschaftswachstum stellen sich schwacher dar und sind auf so niedrigem Ni-
veau wie seit Jahrzehnten nicht mehr. Nach einem guten Start ins Jahr 2023 gab die
Konjunktur im Laufe des Sommers deutlich nach. Dies war vor allem auf die schwa-
che Industrieproduktion und den starken Zinsanstieg in den meisten Regionen der
Welt zurtckzufuhren. Ein weiterer dampfender Faktor war die verhaltene Entwicklung
in China. Die wirtschaftliche Lage wird von internationalen Organisationen wie dem
Internationalem Wahrungsfonds (IWF) und der Organisation fir wirtschaftliche Zu-
sammenarbeit und Entwicklung (OECD) sehr ahnlich eingeschatzt. Allgemein geht
der IWF davon aus, dass das weltweite Wirtschaftswachstum in 2024 bei rd. 3,1%
stagnieren wird und erst 2025 leicht auf 3,2% ansteigen wird.
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Allerdings ging die Inflation zurick, nachdem sie im vergangenen Jahr ein Mehrjah-
reshoch erreicht hatte. Der IWF rechnet damit, dass die Inflationsraten weiter sinken
werden, von 6,9 % im Jahr 2023 auf 5,8 % im Jahr 2024 und 4,4% im Jahr 2025. Die
meisten Lander werden nach Ansicht des IWF die Inflationsziele ihrer Zentralbanken
jedoch nicht vor 2025 erreichen. Nach Einschatzung der OECD wird die durchschnitt-
liche Inflationsrate im Jahr 2024 bei mindestens 2 % liegen, sowohl im Euroraum als
auch in den USA.x)

2.1.2 Lage des IT-Marktes

Das Zeitalter der digitalen Wirtschaft ist angebrochen. Die Ausgaben flr digitale Tech-
nologien steigen, wahrend die Ausgaben fir herkdmmliche, nicht digitale Produkte
stagnieren oder sogar leicht ricklaufig sind. Kunden, Mitarbeitende, Partner und Lie-
feranten aufRern nicht mehr nur den Wunsch nach digitalen Lésungen, sondern er-
warten diese inzwischen. Unternehmen, die sich im Wettbewerb behaupten und ihr
Geschaft ausbauen mdchten, sind auf der Suche nach digitalen Einnahmequellen.
Zugleich mdchten sie durch die Digitalisierung ihrer Ablaufe ihre Kosten senken und
die Effizienz verbessernp), fasst das US-amerikanische Marktforschungsunterneh-
men International Data Corporation (IDC) die aktuelle Lage des IT-Marktes zusam-
men. Deshalb ,sind Digital-First-Strategien im geschéaftlichen Umfeld nach der Pan-
demie nicht langer nur ein Wettbewerbsvorteil, sondern eine Grundvoraussetzung fir
den Fortbestand von Unternehmen®, berichtet IDC. ,Altsysteme erweisen sich zuneh-
mend als Engpass: Sie hindern Unternehmen daran, auf Echtzeitdaten zuzugreifen
und flexibel zu reagieren. Unternehmen, die ihre digitale Transformation in Angriff
genommen haben, profitieren hingegen von Vorteilen wie einer besseren Anpas-
sungsfahigkeit und fundierteren, datengestitzten Entscheidungen.” c)

Insbesondere stellt IDC fest, dass ,die Technologie einer digitalen Geschéaftsplattform
wesentlich dazu beitragt, die Innovationen voranzubringen und die neuen Einnahme-
quellen zu erschlieRen, auf die es im digitalen Geschaftszeitalter ankommt® und dass
,Jnternehmen mit héherem Digitalisierungsgrad und etablierten digitalen Geschafts-
plattformen sich in einer zunehmend digitalisierten Welt besser gegen Wettbewerber
behaupten kdénnen.“®) Dies liege daran, dass ,autonome Geschaftsprozesse es
ermoglichen, aus Informationen Erkenntnisse abzuleiten und diese umgehend in ge-
zielte MaRnahmen umzusetzen. Durch den Einsatz dieser neuen Technologien ver-
fugen Unternehmen Uber einen Wettbewerbsvorteil im Hinblick auf Geschwindigkeit,
Skalierbarkeit und Agilitat und kénnen sich zu echten digitalen Unternehmen weiter-
entwickeln.“cc)

,Die heutigen SaaS- und cloudféahigen Anwendungen enthalten eine Vielzahl von
Funktionen fur generative Kl, kinstliche Intelligenz und maschinelles Lernen (ML) so-
wie Mikroservices, APIs und automatisierte Workflows*(c), erlautert IDC und fuhrt wei-
ter aus: ,Das Zusammenwachsen von Kl, Automatisierung und Analysefunktionen ist
ein Zeichen daflr, dass sich ein Wandel in der digitalen Geschaftswelt vollzieht. Diese
Technologien sind herangereift und bieten Unternehmen beispiellose Mdglichkeiten,
Innovationen voranzubringen, Prozesse zu optimieren und handlungsrelevante Er-
kenntnisse zu gewinnen. Dieser Wandel beschrankt sich nicht auf die Einflhrung
neuer Tools, sondern ist ein wesentlicher Schritt in Richtung ,Deep Intelligence‘ und
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Automatisierung. Agilitat und analysegestiutzte Prozesse stehen damit im Mittelpunkt
digitaler Unternehmen.“p)

Ein wichtiges Thema ist laut IDC Nachhaltigkeit: ,ESG-Faktoren entwickeln sich
schnell zu einer wichtigen Erfolgsgrofde fur den langfristigen Wert eines Unterneh-
mens. Im heutigen Geschaftsumfeld sind ESG-Aspekte weit mehr als eine Checkliste.
[...] Sie finden Bertcksichtigung und werden zu zentralen Elementen der strategi-
schen Plane eines Unternehmens.“p) Daher ist nach Einschatzung von IDC ,Nach-
haltigkeit zunehmend mit digitalen Geschaftsprozessen verknupft [...]. Mit Investitio-
nen in digitale Technologien kdnnen Nachhaltigkeitsinitiativen sowohl direkt als auch
indirekt unterstutzt werden, indem sie entweder gezielt fur vom Unternehmen gefor-
derte Programme oder zur Einrichtung der erforderlichen Plattform genutzt werden,
mit der das Unternehmen seine Nachhaltigkeitsziele dann umsetzt.“g) Laut IDC ,set-
zen Unternehmen immer haufiger Anwendungen ein, mit denen sie ihre Aktivitaten
genauestens Uberwachen und darstellen sowie wichtige Meilensteine im Bereich
Nachhaltigkeit erreichen konnen.“c)

SAu)ell\llsIg:World Economic Outlook Update, Januar 2024, Verdffentlichungsdatum: 30. Januar 2024

) IDC FutureScape: Worldwide Digital Business Strategies 2024 Predictions, Doc #US50120323, Oktober 2023

B
(C) IDC FutureScape: Worldwide Intelligent ERP 2024 Predictions, Doc #US51300923, Oktober 2023
(D) IDC FutureScape: Worldwide CIO Agenda 2024 Predictions, Doc #US51294523, Oktober 2023
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2.2 Geschaftsergebnis und Ertragslage
Kennzahlen zum Geschaéftsverlauf:

(in % oder TEUR) 2023 2022
Umsatz Inland 38,1% 35,6%
Umsatz Ausland EU 59,9% 63,9%
Umsatz Ausland Non EU 2,0% 0,5%
Umsatze 127.997 103.880
Sonstige betriebliche Ertrage 323 255
Betriebsleistung (BL) 128.319 104.135
Betriebsergebnis (BE) 21.343 19.137
Ergebnis vor Steuern 20.972 18.817

Die Umsatzrentabilitéat zeigt folgendes Bild:

Umsatzrentabilitat® 2023 2022
Betriebsergebnis 21.343 19.137
Umsatzerlose 127.997 103.880
Umsatzrentabilitat 17% 18%

Die Verzinsung des eingesetzten Kapitals ohne Fremdkapitalcharakter wird in der Ei-
genkapitalrentabilitdt dargestellt:

Eigenkapitalrentabilitait!

Ergebnis vor Steuern 20.972 18.817
Ausschittung 13.722 10.202
Eigenkapital 1.1. 16.035 12.480
Eigenkapitalrentabilitat 907% 826%

Unter Berlcksichtigung von eingesetztem Fremdkapital zeigt die Verzinsung des Ge-
samtkapitals der Unternehmens-Gruppe anhand der Gesamtkapitalrentabilitat fol-
gende Entwicklung:

Gesamtkapitalrentabilitat? 2023 2022
Ergebnis vor Steuern 20.972 18.817
Fremdkapitalzinsen 492 401
21.463 19.218
Ausschittung 13.722 10.202
Gesamtkapital 1.1. 37.267 26.533
Gesamtkapitalrentabilitat 91% 118%

» Geméal KFS/BW 3 wurde als Basis fiir die Kapitalrentabilititen das Kapital zum Anfang des Geschaftsjahrs herangezogen. Das Eigenkapital zum Anfang errechnet
sich aus dem Eigenkapital per 31.12.2023 abzlglich Ausschiittung des Bilanzgewinns 2023
? Das Gesamtkapital zum Anfang errechnet sich aus dem Gesamtkapital per 31.12.2023 abziiglich Ausschuttung des Bilanzgewinns 2023
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2.3 Vermogens- und Finanzlage

Hinsichtlich der Vermdgens- und Finanzlage wird auf die Konzernbilanz und Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung verwiesen.

Nachfolgend werden einige Kennzahlen zur Vermogens- und Finanzlage dargestelit:

in TEUR 2023 2022
Investitionen in Sachanlagen 4.181 2.016
Investitionen in immaterielle Vermbgensge- ) °
genstande

Investitionen in Finanzanlagen 79 64
Eigenkapital (EK) 17.934 16.035
Gesamtkapital (GK) 43.924 37.267
Mitarbeiter 367 293
in % 2023 2022
Anlagendeckung (EK/AV *100) 274,7% 378,9%
WC-Ratio (kurzfristige Vermdgen/kurzfris- 140,0% 151,7%
tige Passiva * 100)

Eigenkapitalquote (EK/GK*100) 40,8% 43,1%

2.4 Forschung und Entwicklung
Nicht relevant
2.5 Zweigniederlassungen

Die Geschaftstatigkeiten der Zweigniederlassungen Innsbruck und Linz entwickelten
sich 2023 entsprechend dem CNT-Gesamtumsatz.

Bei den 2020 gegriundeten Tochtergesellschaften in Zirich/Schweiz und Atlanta/USA
konnten die geplanten Umséatze erreicht werden und die Geschéftstatigkeit nach Ein-
maleffekten erfolgreich fortgesetzt werden.

Die 2023 gegrindeten Tochtergesellschaften in Utrecht/Niederlande und
Barcelona/Spanien entwickeln sich in den ersten Monaten ihres Bestehens erwar-
tungsgeman.
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3 Risikobericht

3.1 Human Resources - Risiken

Die fachliche Kompetenz und individuellen Fahigkeiten der Mitarbeiter tragen wesent-
lich zum Erfolg des Unternehmens bei. Die Herausforderung liegt wie in den Vorjah-
ren darin, weiterhin sehr gute Mitarbeiter zu rekrutieren und im Unternehmen zu hal-
ten.

3.2 Wettbewerbsrisiken

Die CNT Management Consulting AG, die sich auf die ERP-Software SAP speziali-
siert hat, steht am Gsterreichischen Markt mit mehr als 300 in- und auslandischen
SAP-Beratungsunternehmen im Wettbewerb.

3.3 Kursrisiko

Der Uberwiegende Teil der Forderungen gegenuber Kunden besteht in Euro. Es gibt
keine Fremdwahrungskredite. Fremdwahrungsrisiken gibt es im Uberschaubaren Be-
reich in Bezug auf Schweizer Franken und USD, da die beiden Konzernunternehmen
CNT Schweiz und CNT US in der jeweiligen Landeswahrung ihre Geschaftstatigkeit
verfolgen jedoch innerhalb der CNT-Gruppe der Euro die Transaktionswahrung ist.

3.4 Forderungsausfallrisiko und sonstige Risiken

Im Berichtszeitraum mussten keine Forderungswertberichtigungen gegeniber Kun-
den infolge Insolvenz gebildet werden. Weitere Forderungsausfallsrisiken sind derzeit
nicht ersichtlich.

3.5 Liquiditatsrisiko

Das Unternehmen verfligt Uber ausreichend Eigenkapital. Die Cash-Entwicklung un-
terliegt einer kontinuierlichen Uberwachung und die Zahlungsstrome werden inner-
halb der Gruppe gesteuert, sodass die Liquiditat der einzelnen Gesellschaften stets
gewahrleistet ist.

10
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4 Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Auftragsbestand zum 31.12.2023 und die Auftragseingange zu Beginn des neuen
Geschaftsjahres 2024 weisen einen leichten Umsatzanstieg aus. Jedoch sind bedingt
durch den andauernden Ukraine-Krieg, dem Gaza-Krieg und den wirtschaftlichen
Auswirkungen aufgrund des nach wie vor hohen Inflationsniveau Prognosen fur 2024
weiterhin mit groRer Vorsicht zu betrachten. Der Stopp bzw. die Verschiebung von
Projektstarts kdnnen jederzeit zu Herausforderungen im laufenden Geschaft fihren.

Fir das Geschéftsjahr 2024 ist in der CNT Gruppe eine Umsatzsteigerung in Hohe
von 5% geplant.

Wien, am 31.05.2024

KAk

DI Mag. Andreas Dorner
Vorstand

11
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Allgemeine Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftstreuhandberufe (AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der
Steuerberater:innen und Wirtschaftsprifer:innen.

Praambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag tber
vom zur Auslibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Auslibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfiihrung von
Rechtsgeschaften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum
anderen ,Auftraggeber” genannt).

(2)  Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern sich in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des I. Teiles gelten fir Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehort. Fir Verbrauchergeschdfte gemal
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit glltigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fiir diese enthalt.

(3)  Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel mdglichst nahe
kommt, zu ersetzen.

1. TEIL
1.Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1)  Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftlichen  Auftragsvereinbarung zwischen Auftraggeber und
Auftragnehmer. Fehlt diesbeziiglich eine detaillierte schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

(2)  Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die

Beratungstatigkeit folgendeTatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommen-
oder Korperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund
der vom Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender
Vereinbarung) vom Auftragnehmer erstellten Jahresabschlisse und
sonstiger, fur die Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und
Nachweise. Wenn nicht ausdrticklich anders vereinbart, sind die fur
die Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise vom
Auftraggeber beizubringen.

b) Prufung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit
den unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a)
genannten Steuern.

Erhdlt der Auftragnehmer fir die laufende Steuerberatung ein

Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher

Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert

zu honorieren.

(3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum Ubernommenen Auftrag zahlt, gehort
dazu nicht die Uberprifung etwaiger besonderer buchmaBiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Beglinstigungen
wahrgenommen worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine
nachweisliche Beauftragung.

(4)  Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaf §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5)  Vorstehende Absatze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit.
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(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung tiber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfithrung
des Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen.
Mitarbeiter im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den
Auftragnehmer auf regelmaBiger oder dauerhafter Basis bei seiner
betrieblichen Tatigkeit unterstiitzen, unabhangig von der Art der
rechtsgeschéftlichen Grundlage.

(8)  Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieBlich  Osterreichisches ~ Recht zu  berlcksichtigen;
auslandisches Recht ist nur bei ausdricklicher schriftlicher
Vereinbarung zu berticksichtigen.

(9)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuBerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in
sich abgeschlossene Teile einesAuftrages.

(10)  Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die
von ihm zur Verfugung gestellten Daten vom Auftragnehmer im
Rahmen der Leistungserbringung verarbeitet werden durfen.
Diesbezlglich hat der Auftraggeber insbesondere aber nicht
ausschlieBlich die anwendbaren datenschutz- und arbeitsrechtlichen
Bestimmungen zu beachten.

(11)  Bringt der Auftragnehmer bei einer Behorde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung - lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend  Bevollmdchtigten  zurechenbare  Willens-  oder
Wissenserklarungdar.

(12)  Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhdltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder
waren, wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhdltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem
ihm nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er
sich zur Bezahlung eines Jahresbezuges des Ubernommenen
Mitarbeiters an den Auftragnehmerverpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

(1)  Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfihrung
des Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und
in Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form
vorgelegt werden und ihm von allen Vorgéngen und Umstanden
Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des Auftrages von
Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgénge
und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers
bekannt werden.

(2)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte
und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen und dem
Auftrag zu Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten
schriftlichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen.
Insbesondere gilt dies auch fir die Richtigkeit und Vollstandigkeit von
Rechnungen. Stellt er allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er diesdem
Auftraggeber bekannt zu geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die
Rechte des Auftraggebers zu wahren.

(3)  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erkldarungen im  Falle von  Prifungen, Gutachten und
Sachverstandigentatigkeit schriftlich zu bestatigen.

(4)  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt
gegeben worden sind, bestehen fur den Auftragnehmer insoweit
diese Risiken schlagend werden keinerleiErsatzpflichten.

(5)  Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fur
die Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen
davon sind bestmogliche Schatzungen und, sofern nicht anders



schriftlich vereinbart, nicht bindend. Selbiges gilt fir etwaige
Honorarschatzungen: diese werden nach bestem Wissen erstellt; sie
sind jedoch stets unverbindlich.

(6)  Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf
die Gultigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen
Kontaktdaten verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt
bekannt gegebene Adresse vornehmenlassen.

3.Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen,
um zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers geféhrdet wird, und hat selbst jede Geféhrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftréage auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

(2)  Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang
inklusive Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Prifungs- als auch
Nichtprifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens
von Befangenheits- oder AusschlieBungsgrinden und
Interessenkollisionen in  einem allfélligen Netzwerk, dem der
Auftragnehmer angehort, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
Ubrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch ins Ausland Ubermittelt
werden. Hierfur entbindet der Auftraggeber den Auftragnehmer nach
dem Datenschutzgesetz und gema3 § 80 Abs 4 Z 2 WTBG 2017
ausdrucklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber
kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht jederzeit
widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Priifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zuerstatten.

(2)  (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Stellungnahmen, einschlielich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfillungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuBerungen”) sind nur
dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuBerungen
in elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung &hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefahig und nicht mindlich d.h. z.B. SMS aber
nicht Telefon) erfolgen, Gbermittelt oder bestatigt werden, gelten als
schriftlich; dies gilt ausschlieBlich fir berufliche AuBerungen. Das Risiko
der Erteilung der beruflichen AuBerungen durch dazu Nichtbefugte und
das Risiko der Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

(3)  (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit
dem Auftraggeber (z.B. via E-Mail) in unverschlisselter Form vornimmt.
Der Auftraggeber erklart, Gber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation  verbundenen Risiken (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der
Ubermittlung) informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter,
sonstigen Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fur Schaden,
die durch die Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel
verursacht werden.

(4)  (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon - insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax,
E-Mail und anderen Formen der elektronischen Kommunikation - nicht
immer sichergestellt. Auftrage und wichtige Informationen gelten daher
dem Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch
(nicht (fern-)mindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn,
es wird im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestétigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestdtigungen gelten nicht als solche
ausdrucklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen tber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen missen daher per Post oder Kurier
an den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von
Schriftsticken an Mitarbeiter auflerhalb der Kanzlei gilt nicht als
Ubergabe.
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(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 eIDAS- VO, (EU) Nr. 910/
2014) erfullt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd §& 886 ABGB
(Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition liegt.

(6)  (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem
Auftraggeber  wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und
allgemeine wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (z.B. per
E-Mail) Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das
Recht hat, der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu
widersprechen.

5.Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, daftir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwurfe, Zeichnungen,
Berechnungen und dergleichen nur fur Auftragszwecke (z.B. gemaf3 §
44 Abs 3 EStG 1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die
Weitergabe schriftlicher als auch mundlicher beruflicher AuBerungen
des Auftragnehmers an einen Dritten zur Nutzung der schriftlichen
Zustimmung des Auftragnehmers.

(2)  Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
AuBerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzulissig; ein
VerstoR berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

(3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen
bleibt der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Mangelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner schriftlichen
als auch mindlichen beruflichen AuBerung zu beseitigen, und
verpflichtet, den Auftraggeber hiervon unverziglich zu verstandigen.
Er ist berechtigt, auch Uber die urspriingliche berufliche AuBerung
informierte Dritte von der Anderung zuverstandigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung
von Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu
vertreten sind; dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter
Leistung des Auftragnehmers bzw. - falls eine schriftliche berufliche
AuBerung nicht abgegeben wird - sechs Monate nach Beendigung
der beanstandeten Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschligen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dartiber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt7.

7.Haftung

(1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fur alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fur Schaden im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis (einschlieBlich dessen
Beendigung) nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die
Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2 ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers hochstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme  der  Berufshaftpflichtversicherung
gemal § 11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in
der jeweils geltenden Fassung.

(3)  Die Beschrankung der Haftung gemal3 Punkt 7 (2) bezieht sich
auf den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst
samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob
Schéden in einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren
entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger
Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden  Angelegenheiten
miteinander in rechtlichem und wirtschaftlichem Zusammenhang
stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt ein einzelner Schadensfall,
auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen beruht. Weiters ist,
auBer bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des Auftragnehmers



flr entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben- oder dhnliche
Schéaden,ausgeschlossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem
Schaden Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei
Jahren ab  Eintritt des  (Primar)Schadens nach  dem
anspruchsbegriindenden Ereignis gerichtlich geltend gemacht
werden, sofern nicht in gesetzlichen Vorschriften zwingend andere
Verjahrungsfristen fest-gesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsméaBigen) Anwendbarkeit des § 275
UGB gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der
Durchfiihrung des Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen
oder mehrere zum Ersatz verpflichtende Handlungen begangen
worden sind und ohne Ricksicht darauf, ob andere Beteiligte
vorsatzlich gehandelt haben.

(6) In Fallen, in denen ein formlicher Bestatigungsvermerk erteilt
wird, beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zulaufen.

(7)  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefuihrt, so gelten mit
Benachrichtigung des Auftraggebers darliber nach Gesetz oder
Vertrag  be-  oder  entstehende  Gewahrleistungs-  und
Schadenersatzanspriiche gegen den Dritten als an den Auftraggeber
abgetreten. Der Auftragnehmer haftet, unbeschadet Punkt 4. (3),
diesfalls nur fur Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(8)  Eine Haftungdes Auftragnehmers Dritten gegentberistin jedem
Fall ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers
wegen des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat
der Auftraggeber diese tber diesen Umstand ausdricklich aufzuklaren.
Soweit ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist
oder eine Haftung gegentber Dritten vom Auftragnehmer
ausnahmsweise Ubernommen wurde, gelten subsidiar diese
Haftungsbeschrankungen jedenfalls auch gegeniber Dritten. Dritte
kénnen jedenfalls keine Anspriiche stellen, die Uber einen allfdlligen
Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die Haftungshochstsumme
gilt nur insgesamt einmal fur alle Geschadigten, einschlieBlich der
Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn mehrere
Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere Dritte)
geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den Auftragnehmer
und dessen Mitarbeiter von samtlichen Anspriichen Dritter im
Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mundlicher
beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad-
und klaglos halten.

(9) Punkt 7 gilt auch far allfidllige Haftungsanspriche des
Auftraggebers im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis
gegeniiber Dritten  (Erfillungs- und Besorgungsgehilfen des
Auftragnehmers) und den Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist gemaf3 § 80 WTBG 2017 verpflichtet, tiber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit
fur den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es
sei denn, dass der Auftraggeberihn von dieser Schweigepflicht entbindet
oder gesetzliche AuBerungspflichten entgegenstehen.

(2)  Soweit es zur Verfolgung von Ansprichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von
Ansprichen gegen den Auftragnehmer (insbesondere
Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers oder Dritter gegen den
Auftragnehmer) notwendig ist, ist der Auftragnehmer von seiner
beruflichen Verschwiegenheitspflicht entbunden.

(3)  Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushdndigen, es sei
denn, dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzubesteht.

(4)  Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO”) hinsichtlich aller
im Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
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Auftragnehmer Uberlassene Materialien (Papier und Datentrager)
werden grundsatzlich nach Beendigung der diesbezilglichen
Leistungserbringung dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber
namhaft gemachte Dritte Ubergeben oder wenn dies gesondert
vereinbart ist vom Auftragnehmer verwahrt oder vernichtet. Der
Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon aufzubewahren soweit er
diese zur ordnungsgemaBen Dokumentation seiner Leistungen
benotigt oder es rechtlich geboten oder berufsiblich ist.

(5)  Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstdtzt,
die den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen
treffenden Pflichten gegentiber Betroffenen zu erfiillen, so ist der
Auftragnehmer berechtigt, den entstandenen tatsachlichen Aufwand
an den Auftraggeber zu verrechnen. Gleiches gilt, fur den Aufwand der
fur Auskinfte im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfallt,
die nach Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht durch den
Auftraggeber gegentber Dritten diesen Dritten erteiltwerden.

9. Rucktritt und Kiindigung (,Beendigung”)

(1)  Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erloschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, konnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3)  Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag Uber,
wenn auch nicht ausschlieBlich, die Erbringung wiederholter
Einzelleistungen, auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit
nichts anderes schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen
Grundes nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten
(,Beendigungsfrist”) zum Ende eines Kalendermonats beendetwerden.

(4)  NachErklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke
vom Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand),
deren vollstandige Ausfiihrung innerhalb der Beendigungsfrist
(grundsatzlich) moglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach
Beginn des Laufs der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im
Sinne des Punktes 4 (2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende
Auftragsstand ist innerhalb der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern
samtliche erforderlichen Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt
werden und soweit nicht ein wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5)  Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jihrlich zu erstellende Werke (z.B.
JahresabschlUsse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zéhlen
die Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdricklichem
Einverstandnis des Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand.
Auf diesen Umstand ist der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaR
Punkt 9 (4) gegebenenfalls ausdriicklich hinzuweisen.

10.Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung
des Auftraggebers und rechtlichen Ausfithrungshindernissen

(1)  Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom
Auftragnehmer angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der
Auftraggeber eine ihm nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende
Mitwirkung, so ist der Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des
Vertrages berechtigt. Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch
teilweise) Durchfiihrung des Auftrages verlangt, die, nach
begriindetem Dafurhalten des Auftragnehmers, nicht der Rechtslage
oder berufstiblichen Grundsatzen entspricht. Seine Honoraranspriiche
bestimmen sich nach Punkt 11. Annahmeverzug sowie unterlassene
Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch dann den
Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Auftragnehmer von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2)  Bei Vertrdgen Uber die Fihrung der Bicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemal3 Punkt 10 (1) zuldssig,
wenn der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemal Punkt 2. (1)
zweimal nachweislich nicht nachkommt.



11.Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Rucktritt
oder Kundigung), so gebihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das
vereinbarte Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und
durch Umsténde, deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen,
ein bloBes Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeztiglich
auBer Ansatz, daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht
sich in diesem Fall nicht anrechnen zu lassen, was er durch
anderweitige Verwendung seiner und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft
erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

(2)  Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebuhrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt
wird oder dies aus Griinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zualiquotieren.

(3)  Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit
der Erklarung, dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der
Vertrag als aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt
11.(1).

(4)  Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemal Punkt 9. (3)
durch den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflésung gemaf Punkt 10.
(2) durch den Auftragnehmer behélt der Auftragnehmer den vollen
Honoraranspruch fir drei Monate.

12.Honorar

(1) Sofern nicht ausdricklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemdB § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich
eine andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des
Auftraggebers immer auf die élteste Schuldanzurechnen.

(2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrdgt eine
Viertelstunde.

(3)  Auchdie Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(5)  Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstande oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat
der Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts
zu fiihren (auch bei unzureichendenPauschalhonoraren).

(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieBend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten zdhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und ahnliche Nebenkosten.

(8)  Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zéhlen
die betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu
den Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(10)  Fur die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern ibertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig.
Fur Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet
werden, kdnnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
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Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) DieVerjahrungrichtetsich nach § 1486 ABGB und beginnt mitEnde
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zulaufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalo von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme
einer Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung tber die Hélfte fur Geschafte
unter Unternehmern, wirdverzichtet.

(15) Falls bei Auftragen betreffend die Fihrung der Bicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger
schriftlicher Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang
mit abgaben- und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlie3lich
der Abschluss von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder
Beitragsgrundlagen, Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ua
gesondert zu honorieren. Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist,
gilt das Honorar als jeweils fir ein Auftragsjahrvereinbart.

(16)  Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere
Feststellungen Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung,
erfolgt nur aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschusse verlangen
und seine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschisse
abhangig machen. Bei Dauerauftréagen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfélliger
Vorschisse gemdl3 Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von
Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt diessinngema.

(18)  Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aufler bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zurlckhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden
Honorare, sonstigen Entgelte, Kostenersdtze und Vorschisse
(Vergiitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergutungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder
rechtskraftig festgestellten Forderungenzulassig.

13.Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
ZurlUckbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
ZurlUckbehaltungsrecht zu Unrecht ausgebt, haftet der Auftragnehmer
grundsdtzlich gemdll Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur
Hohe seiner noch offenen Forderung.

(2)  Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im
Zuge der Auftragserfillung vom  Auftragnehmer erstellten
Arbeitspapieren und  &hnlichen  Unterlagen. Im Falle der
Auftragserfillung unter Einsatz elektronischer Buchhaltungssysteme ist
der Auftragnehmer berechtigt, nach Ubergabe sémtlicher vom
Auftragnehmer auftragsbezogen damit erstellter Daten, fir die den
Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft, in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format an den Auftraggeber bzw. an
den nachfolgenden Wirtschaftstreuhdnder, die Daten zu I6schen. Fur
die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gdngigen und
maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngemaR). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unméglich oder
untunlich, konnen diese ersatzweise im Vollausdruck ubergeben
werden. Eine Honorierung steht diesfalls dafur nicht zu.

(3)  Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel ~ zwischen dem  Auftragnehmer und seinem
Auftraggeber und fur die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in
Urschrift besitzt und fir Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht
nach den fur den Auftragnehmer geltenden rechtlichen



Bestimmungen zur Verhinderung von Geldwésche unterliegen. Der
Auftragnehmer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen. Sind diese
Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber tGbermittelt worden so
hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes Honorar
(Punkt 12. giltsinngemag).

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen.
Bei Nichtabholung tibergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten
zurtickstellen und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung
stellen (Punkt 12. gilt sinngemaR). Die weitere Aufbewahrung kann
auch auf Kosten des Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der
Auftragnehmer haftet im Weiteren nicht fiir Folgen aus Beschadigung,
Verlust oder Vernichtung der Unterlagen.

(5)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen
mit etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern,
Treuhandgeldern oder anderen in seiner Gewahrsame befindlichen
liquiden Mitteln auch bei ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu
kompensieren, sofern der Auftraggeber mit einem Gegenanspruch
des Auftragnehmers rechnen musste.

(6)  Zur Sicherung einer bestehenden oder  kinftigen
Honorarforderung ist der  Auftragnehmer berechtigt, ein
finanzamtliches Guthaben oder ein anderes Abgaben- oder
Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein Anderkonto zu
transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten Transfer zu
verstandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag entweder im
Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei Vollstreckbarkeit der
Honorarforderung eingezogen werden.

14.Anzuwendendes Recht, Erflillungsort, Gerichtsstand

(1)  Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriche gilt ausschlieBlich 6sterreichisches Recht
unter Ausschluss des nationalenVerweisungsrechts.

(2)  Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3)  Gerichtsstand ist - mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung - das sachlich zustandige Gericht des Erfillungsortes.

II. TEIL

15. Ergéanzende Bestimmungen fiir Verbrauchergeschéfte

(1) Fur Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des
Konsumentenschutzgesetzes.

(2)  Der Auftragnehmer haftet nur fir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

(4)  Punkt 6 Abs 2 (Frist fur Méngelbeseitigungsanspruch) und Punkt
7 Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5)  Rucktrittsrecht gemaR § 3KSchG:
Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom

Auftragnehmer dauernd bentitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann
er von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurlicktreten. Dieser
Rucktritt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erklédrt werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Auftragnehmers sowie eine Belehrung Uber das Rucktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht
zu,

1. wenn er selbst die geschaftliche Verbindung mit dem

Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung

dieses Vertrages angebahnt hat,
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2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrdgen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern
auBerhalb ihrer Kanzleiraume geschlossen werden und das
vereinbarte Entgelt € 15 nicht Ubersteigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
geniigt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es gentigt, wenn die Erklarung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaf3 § 3 KSchG vom Vertrag zurlck, so hat Zug
um Zug
1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und
den vom Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und
nitzlichen Aufwand zuersetzen,
2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen
zu verglten, soweit sie ihm zum klaren und Uberwiegenden Vorteil
gereichen.

GemaB § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.

(6) Kostenvoranschlage gemal § 5KSchG:

Fr die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden
ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdricklich erklart ist.

(7) Méangelbeseitigung: Punkt 6 wirdergénzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen
zu verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache tUbergeben worden ist. Ist es fiir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom
Auftragnehmer gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung
auf seine Gefahr und Kostenvornehmen.

(8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3)gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen
gewohnlichen Aufenthalt oder ist er im Inland beschaftigt, so kann fur
eine Klage gegen ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur
die Zustandigkeit eines Gerichtes begrindet werden, in dessen
Sprengel der Wohnsitz, der gewohnliche Aufenthalt oder der Ort der
Beschaftigung liegt.

9) Vertrdge Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrdge, durch die sich der Auftragnehmer zu
Werkleistungen und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen
verpflichten und die flir eine unbestimmte oder eine ein Jahr
Ubersteigende Zeit geschlossen worden sind, kann der Verbraucher
unter Einhaltung einer zweimonatigen Frist zum Ablauf des ersten
Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art
unteilbare Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der
VertragsschlieBung  bestimmt  sind, so kann der erste
Kundigungstermin ~ bis zum  Ablauf des zweiten Jahres
hinausgeschoben werden. In solchen Vertrdigen kann die
Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erfullung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er
dies dem Verbraucher spétestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstdanden angemessene, von den in lit. a)
und b) genannten abweichende Kindigungstermine und
Kundigungsfristen vereinbart werden.

(d) Eine Kundigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.



