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An die Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats der
CNT Management Consulting AG,

Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31, Dezember 2020 der

CNT Management Consulting AG,
Wien
{(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt),

abgeschlossen und erstatten (ber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

Prifungsvertrag und Auftragsdurchflhrung

Die Gesellschaft, vertreten durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen
Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht gemif den §§ 269 ff UGB zu
priifen.

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine mittelgrole Kapitalgesellschaft
iSd § 221 UGB.

Bei der gegenstindlichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung.

Diese Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des
dahresabschlusses und der Buchfihrung die gesetzlichen Vorschriften und die
erganzenden Bestimmungen der Satzung beachtet wurden. Der Lagebericht ist
darauf zu priifen, ob er mit derm Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach
den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestelit wurde.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und die  berufsiiblichen Grundsitze ordnungsmiRiger
Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese Grundsitze erfordern die
Anwendung der internationalen Prifungsstandards {International Standards on
Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender
Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewdhrleisten soll, Eine absolute
Sichetheit ldsst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die
Méglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten
Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche
Darsteffungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung erstreckte
sich nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen
bilden.

zg%} Marisgn K5
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Wir fihrten die Priifung mit Unterbrechungen im Zeitraum von April bis Mai 2021
in den Rdumen der Gesellschaft in Wien sowie in unseren Riumlichkeiten durch.
Die Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

FOr die ordnungsgemafle Durchfilhrung des Aufirages ist Mag. Christian Rauter,
Wirtschaftspriifer, verantwortlich.

Grundlage fir unsere Prifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene
Prifungsvertrag, bei dem die von der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftspriifer herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen filr
Wirtschaftstreuhandberufe” (Beilage) einen integrierten Bestandteil bilden. Diese
Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem
Abschlusspriifer, sondern auch gegeniiber Dritten.

Aufgliederung und Erlduterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erfiuterungen von wesentlichen Posten
des Jahresabschlusses sind im Anhang des Jahresabschiusses und im Lagebericht
enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben des Vorstands
im Anhang des Jahresabschlusses und im Lagebericht.

Zusammenfassung des Prifungsergebnisses

Feststelungen zur GesetzmaBigkeit von Buchfiihrung, Jahresabschiuss und Lagebericht

Bei unseren Prifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen
Vorschriften, ergdnzenden Bestimmungen der Satzung und der Grundsétze
ordnungsmaBiger Buchfihrung fest.

im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir
- soweit wir dies filr unsere Prifungsaussage fiir notwendig erachteten - die
internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses in die
Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmiligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
verweisen wir auf unsere Ausflihrungen im Bestétigungsvermerk.

beraten :
prifen
Ateuars:
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Erteilte Auskiinfie

Der gesetzliche Vertreter erteilte die von uns verlangten Aufkldrungen und
Nachweise, Eine vom gesetzlichen Vertreter unterfertigte
Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genammen,.

Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs. 2 und Abs. 3 UGB
{Ausiibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine
Tatsachen festgestellt, die den Bestand der gepriiften Gesellschaft gefihrden
oder ihre Entwicklung wesentlich beeintrichtigen kdnnen oder die
schwerwiegende Verstofle der gesetzlichen Vertreter oder von Arbeithehmern
gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen lassen. Wesentliche Schwichen
bei den internen Kontrotlen des Rechnungslegungsprozesses singd uns nicht zur
Kenntnis gelangt. BDie Voraussetzungen fiir die Vermutung eines
Recrganisationsbedarfs (§ 22 Abs. 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.

‘hetateh
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Bestatigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Prifungsurteil

Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der

CNT Management Consuiting AG,
Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 31, Dezember 2020, der Gewinn- und
Vertustrechnung fir das an diesem Stichtag endende Geschiftsjahr und dem
Anhang geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Jahresabschluss den
gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der
Vermdgens- und Finanzlage zum 31. Dezember 2020 sowie der Ertragslage der
Gesellschaft fir das an diesem Stichtag endende Geschaftsjahr in
Ubereinstimmung mit  den  &sterreichischen  unternehmensrechtlichen
Vorschriften.

Grundlage for das Priifungsurtei

Wir  haben unsere Abschlussprifung in  Ubereinstimmung mit  den
Gsterreichischen Grundsitzen ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt,
Diese Grundsitze erfordern die Anwendung der International Standards on
Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die
Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestitigungsvermerks weitergehend
beschrieben, Wir sind von der Gesellschaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit
den  dsterreichischen  unternehmensrechtlichen und  berufsrechtlichen
Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns etlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.

Verantwortlichkeiten des gesetzlichen Vertreters und des Aufsichtsrats fiir den
lahresabschiuss

Der gesetzliche Vertreter der Gesellschaft ist verantwortlich fir die Aufstellung
des Jahresabschlusses und dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen unternehmensrechtlichen Varschriften ein méglichst getreues
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermitteft. Ferner
ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er als

'berat'en:
priafen
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notwendig erachtet, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
[ Darsteftungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafir

verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfilhrung der
Unternehmenstédtigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit - sofern einschligig - anzugeben, sowie
dafir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung der
Unternehmenstétigkeit anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter
beabsichtigt, entweder die Gesellschaft 2zu liquidieren oder die
Unternehmenstéatigkeit einzustelien oder hat keine realistische Alternative dazu.

Der  Aufsichtsrat  ist  verantwortlich  fir die  Oberwachung des
Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft.

Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fiir die Priiffung des Jahresabschiusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erfangen, ob der
lahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist und einen Bestitigungsvermerk zu
erteiten, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsitzen ordnungsmaRiger
Abschiusspriifung, die die Anwendung der 1SA erfordern, durchgefiihrie
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt,
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder
Irtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Tell einer Abschlusspriffung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsétzen ordnungsmiBiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA
: erfordern, Uben wir wihrend der gesamten Abschlusspriifung pflichtgemiRes
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Bariiber hinaus gilt:
= Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder
unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im  Abschluss, planen
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, flihren sie durch und
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
i Grundlage flir unser Priiffungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
) Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstelfungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte

baraten:
priifen
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Unvolistindigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen
interner Kontrolien beinhalten kénnen.

Wir gewinnen ein Verstdndnis von dem flir die Abschlussprifung relevanten
internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Geselischaft
abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom
gesetzlichen Vertreter dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung
und damit zusammenhéangende Ahgaben,

Wir ziehen Schiussfolgerungen itber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
durch den gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherbeil im Zusammenhang mit
Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fihigkeit
der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls
wir die Schiussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, in unserem Bestdtigungsvermerk auf die dazugehbrigen
Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Priiffungsurtell zu modifizieren, Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen  auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlanaten Prifungsnachweise, Zuklinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfilhrung
der Unternehmenstéatigkeit zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarsteliung, den Aufbau und den Inhalt des
Jahresabschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die
zugrunde liegenden Geschiftsvorfille und Ereignisse in einer Weise wiedergibt,
dass ein maglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter anderem (ber den geplanten
Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der Abschlusspriifung sowie Gber
bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliefllich etwaiger bedeutsamer
Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung
erkennen, aus.

Bericht zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der &sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht
und cb er nach den gelftenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts in

Ubereinstimmung mit  den  &sterreichischen  unternehmensrechtlichen
Vorschriften.

@ Morisen KSi

CNT Management Consulting AG Wien, am 25.05.2021
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Wir haben unsere Priffung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsitzen zur
Priifung des Lageberichts durchgefiihrt,

Nach unserer Beurtellung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt worden und steht in  Einklang mit dem
Jahresabschluss.

Angesichts der bet der Prilffung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse
und des gewonnenen Verstindnisses Uber die Gesellschaft und ihr Umfeld
wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Lagebericht nicht festgestelit,

Wien, am 25.05.2021

HHP Wirtschaftsprifung GmbH

Mag. Christian Rauter
Wirtschaftspriifer

CNT Management Consulting AG Wien, am 25.05.2021

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestlitigungsvermerk darf nur in der von
uns bestdtigten Fassung erfolgen. Dieser Bestitigungsvermerk bezieht sich ausschiieBlich auf den
deutschsprachigen und volistindigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die
Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.

@; Morison K51
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Anlage A

A Jahresabschluss
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HFP

Steuerberater

JAHRESABSCHLUSS

Zum

31. Dezember 2020

der

Erstellt nach vorgelegten Unterlagen

und erteilten Auskiinften

HFP Steuverberatungs GmbH
Beatrixgasse 32

1030 Wien

Tel. +43-1 716 95-0

Fax +43-1 716 05-32
office@hfp.at | www.hfp.at
Zweigstelle Neutengbach

Mag. Christian Klausner, StB/WpP
Mag. Andrea Scheliney, St8/Wp
Mag. Reland Zachet, St8

Mag. Andrea Klausnez, St8

Mag. Wolfgang Zdeb, St8

Mag. Thoras Havranek, StB/SV
Mag. Florian Kalchmair, 51B/Sv
Brigitte Stagerer, HR Managerin

CNT Management Consulting AG

UniCredit Bank Austria AG

IBAN: AT79 1100 0095 7556 4100
BIC: BKAUATWW

ATU47648906

Firmensitz: Wien

FN 186032 b
www.hip.at/datenschutz
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HLE § THE cLoBaL apwisony
AND ACCOUNTING RETWORK
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BILANZ ZUM 31.12. 2020

Seite 4

AKTIVA 2020 {(EUR) 2019 (EUR)
AANLAGEVERMOGEN 2.233.537,06 2.030.885,89
lIimmaterielle
Vermdgensgegensténde 29.083,61 35.801,00
1. gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte und Vorteile 29.063,61 35.801,00
. Sachanlagen 1.348.286,18 1.322.644,89
1. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 1.348.296,18 1.322.644 .89
. Finanzanlagen 856.177,27 672.340,00
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 262.324 32 165.000,00
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 586.512,95 500.00¢,00
3. Wertpapiere (Wertrechte) des Anlage-
vermbgens 7.340,00 7.340,00
BUMLAUFVERMOGEN 19.485.062,05 13.776.348,02

. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstdnde

1. Forderungen aus Lieferungen und

12.925.750,08

13.440.642,68

Leisfungen 5.656.978,47 5.351.222.18
davon mit einer Restlauizeit von mehr als einem Jahr 0,00 0,00
2. Forderungen gegenlber verbundensn
Unternehmen 6.831.008,37 7.585.588,55
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0,60
3. sonstige Forderungen und Vermégens-
gegenstinde 437.763,22 503.831,94
davon mit giner Restiaufzeit von mehr als einem Jahr 114.536,40 101.371,15
H Kassenbestand,
Guthaben bei Kreditinstituten 6.559.311,89 335,705 34
CCRECHNUNGSABGRENZUNGS-
POSTEN 237.392,99 209.072,05
1. Transitorische Posten 237.392,99 208.072,05
SUMME AKTIVA 21.955.992.10 16.016.305,96

S

Wien, 25.05.2021

WT: HFP Steuerberatungs GmbH, 1030 Wien

KLNr, 8870

RZLBIL (¢} R2L
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BILANZ ZUM 31.12. 2020

PASSIVA 2020 (EUR) 2019 {EUR}
A EIGENKAPRPITAL 10.808.263,16 8.397.063,16
lLeingefordertes Nenn-
kapital 1.000.600,0G 1.006.000,00
1. Grundkapital 1.000.000,00 1.000.000,00
davon eingezahlt 1.000.000,00 1.000.000,00
Kapitalricklagen 19.250,00 18.250,00
1. nicht gebundene 19.250,00 19.250,00
M. Gewinnricklagen 580.750,00 100.000,00
1. gesetzliche Ricklage 100.000,00 100.000,00
2. andere Rlcklagen 480.750,00 0,00
V. Bilanzgewinn 08.208.263,16 7.277.813,16
davon Gewinnvortrag/Veriustvortrag 220.000,00 c,00
BRUCKSTELLUNGEN 4.201.822,58 1.899.119,07
1. Rickstellungen fiir Abferfigungen 150.878,21 123.113,68
2. Steuerriickstellungen 2.006.658,00 747.690,00
3. sonstige Rickstellungen 2.044.284,37 1.028.315,39
C.VERBINDILICHKEITEN 6.918.537,11 5.720.123,73
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 6.773.687,11 5.584.823,73
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 144.850,00 135.200,60
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 2.369.453,38 207223342
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 2.369.453,38 2.072.233,42
daven mit einer Restlaufzeit ven mebhr als ginem Jahr 0,00 0,00
2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 04.234,55 552.077,10
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr $4.234,55 552.077,10
davon mit einer Restlaufzeit vorn mehr als einem Jahr G,00 3,00
3. sonstige Verbindlichkeiten 4.454.849.18 3.095.813,21
davon gegenlber Abgabenbehdrden 1.370.874,17 573.991,48
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 350.258,02 304.859.78
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 4.309.999,18 2.860.613,21
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 144.850,00 135.200,00
DRECHNUNGSABGRENZUNGS-
POSTEN 27.369,25 0,00
SUMME PASSIVA 21.955.992,10 16.016.305,96
~AJS
Wien, 25.05.2021
WT: HFP Steuerberatungs GmbH, 1030 Wien Ki.Nr, 8870 RZLBIL (¢) RZL
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

VOM 1. 1. 2020 BIS 31. 12. 2020

2020 (EUR)

Seite 6

2019 (EUR)

1. Umsatzeritse

2. sonstige betriebliche Erfrdge

a. Ertrédge aus dem Abgang vom
Anlagevermdgen mif Ausnahme der
Finanzanlagen

b. Ertrdge aus der Aufidsung von
Rickstellungen

c. lbrige

3. Betriebsleistung

4. Aufwendungen fiir Material und sonstige

bezogene Herstellungsleistungen

a. Materialaufwand
b. Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand

a. Gehdlter
b. Soziale Aufwendungen

ba. Aufwendungen fiir Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen

bb. Aufwendungen fir Altersversorgung

be. Aufiwendungen fur gesetzlich vorgeschrie-

bene Sozialabgaber sowie vom Entg

elt

abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrage

bd. sonstige Sczialaufwendungen
6. Abschreibungen

a. auf immaterielle Gegenstande des
Anlagevermégens und Sachanfagen

aa. PlanmaRige Abschreibungen
7. sonstige betriebliche Aufwendungen

a. Sleuern, soweit sie nicht unter £ 14
fallen

b. tbrige

8. Zwischensumme aus Z 1 bis 7
{Betriebsergebnis)

9. Ertridge aus Beteiligungen

10. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
davon aus verbundenen Unternehmen

11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

12. Zwischensumme aus Z 9 bis 11
(Finanzerfolg)

13. Ergebnis vor Steuern
Zwischensumme aus Z 8 und Z 12

37.000.799,14

105.087,60

15.416,67
0,00
89.670,93
37.105.886,74

10.382.797,69

1.920.274,29
8.462.523,40

14.610.359,47

11.687.765,92
2.922.543,55

204.138,54
2.500,00

2.649.218,35
66.736,66

488.531,99

488,531,99
488.531,99

3.311.752,88

6.702,25
3.305.050,63
8.312.444,71
3.455.113,50

9.524,95
5.436.45
299.042,00

3.165.596,45

11.478.041,16

31.578.346,10

298.308,61

17.670,59
35.586,13
245.051,89
31.876.654,71

8.699.704,07

1.357.529,28
7.342.174,79

13.174.817,89

10.322.470,57
2.852.347,32

213.958,98
2.200,00

2.508.518,41
126.668,93

476.935,65

476.935,65
476.935,65

4.132.668,56

6.381,90
4.126.286,66
5.392.528,54
3.398.751,04

9.309,58
4.472,33
246.100,00

3.161.960,62

8.554.489,16

14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 2.009.028,00 1.276.676,00
15. Ergebnis nach Steuern 89.469.013,16 7.277.813,16
WT: HFP Steuerberatungs GmbH, 1030 Wien KI.Nr. 8870 RZLBIL (c) RZL
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

VOM 1. 1. 2020 BIS 31. 12. 2020

Seite 7

2020 (EUR) 2018 (EUR)

16. Jahresiiberschuss 9.469.013,16 7.277.813,16

17. Zuweisung zu Gewinnriicklagen 480.750,00 0,00

&. Andere (freie) Riicklagen 480.750,00 0,00
18. Gewinnvortrag / Verlustvortrag aus dem

Vorjahr 220.000,00 0,60

19.Bilanzgewinn 9.208.263,16 7.277.813,16

LS

Wien, 25.05.2021

WT: HFP Steuerberatungs GmbH, 1030 Wien

KI.Nr. 8870

RZLBIL {c) RZL

Beilage A 5



CNT Management Consulting AG
Leonhard-Bernstein-Straflie 10
1220 Wien

Finanzamt: fiir Groflbetriebe
Steuer-Nr.: 09 359/1758 - 21

zum Jahresabschluss

Anhang

31.12.2020

Beilage A 6
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1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmiRiger Buchfihrung
sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln (§ 222 Abs. 2 UGB) aufgestellt.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden die Grundsitze der Vollstiandigkeit und der
ordnungsmaBigen Bilanzierung eingehalten. Bei der Bewertung wurde von der Fortfihrung
des Unternehmens ausgegangen,

Bei Vermfgensgegenstinden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelpewertung
angewendet. Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur
die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren
Risiken und drohenden Verluste, die im Geschéaftsjahr 2020 oder in einem der frilheren
Geschaftsjahren entstanden sind, wurden bericksichtigt.

1.1. Anlagevermdgen

1.1.1. Immaterielies Anlagevermégen

Erworbene immaterielle Vermégensgegenstande werden zu Anschaffungskosten bewertet,
vermindert um planmafige Abschreibungen entsprechend der Nutzungsdauer.
Die planmaRigen Abschreibungen werden linear vorgenommen.

Als Nutzungsdauer wird ein Zeitraum von 3 bis 4 Jahren zugrundegelegt.

AuBerplanméfige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.

1.1.2. Sachanlagevermobgen

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- und Herstellungskosten abziglich der
bisher aufgelaufenen und im Berichtsjahr 2020 planmiRig fortgefihrten Abschreibungen
bewertet. Zur Ermittlung der Abschreibungsétze wird generell die lineare Abschreibungs-
methode gewahit.

Der Rahmen der Nutzungsdauer betrégt fir die einzelnen Anlagegruppen:
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung: von 3 bis 10 Jahren
Geringwertige Wirtschaftsgiter im Sinne des § 204 Abs. 1a UGB werden im Zugangsjahr
jeweils voll abgeschrieben und sind in der Entwicklung des Anlagevermégens als Zugang und

Abgang ausgewiesen.

AuBerplanmafige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.

1.1.3. Finanzanfagen
Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten, vermindert um aullerplanméRig durch-
geflihrte Abschreibungen, bilanziert.

ks wurden keine aullerplanméatligen Abschreibungen im Geschéftsjahr 2020 durchgefithrt.

Beilage A 7
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1.2. Umlaufvermogen

1.2.1. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
Bei der Bewertung von Forderungen wurden erkennbare Risiken durch individuelle
Abwertungen beriicksichtigt.
Soweit erforderlich, wurde die spétere Falligkeit durch Abzinsung beriicksichtigt,

1.3. Riickstellungen

1.3.1. Riickstellungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen

Die Abfertigungsriickstellung ist nach finanzmathematischen Grundsitzen auf Basis eines
Rechnungszinssatzes von 1,60 % (Vorjahr 1,97 %), geplanten Gehaltssteigerungen von
2,92 % (Vorjahr 2,85 %), dem gesetzlichen Pensionseintrittsalter und einem Fluktuations-
abschlag so wie im Vojrahr von 25% ermittelt. Als Rechnungszinssatz wurde ein
durchschnittlicher Zinssatz Uber einen Zeitraum von 7 Jahren bei einer angenommenen
Restlaufzeit von 15 Jahren herangezogen.

1.3.2. Sonstige Riickstellungen

Die Ruckstellungen wurden mit dem bestméglich zu schatzenden Erfullungsbetrag bewertet.
Rickstellungen aus Vorjahren werden, soweit sie nicht verwendet werden und der Grund fir
ihre Bildung weggefallen ist, {iber sonstige betriebliche Ertrage aufgelost.

1.4. Verbindlichkeiten

Die Verbindiichkeiten sind mit dem Erfullungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz
der Vorsicht bewertet.

1.5. Wahrungsumrechnung
Forderungen und Verbindlichkeiten sind mit dem Devisenkurs zum Zeitpunkt der Entstehung
berechnet, wobei Kursverluste aus Kursdnderungen zum Bilanzstichtag beriicksichtigt
wurden.

1.6. Anderungen von Bewertungsmethoden
Wesentliche Anderungen von Bewertungsmethoden wurden nicht durchgefithrt.

Beilage A B
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2. Erlauterungen zur Bilanz

2.1, Anlagevermégen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens und die Aufgliederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten ist aus dem Anlagespiegel ersichtlich.

Die planméaRigen Abschreibungen des Anlagevermodgens betragen inklusive geringwertige
Wirtschaftsgiiter im Geschaftsjahr EUR 488.531,99 (Vorjahr EUR 476.935,65).

2.1.1. Immaterielle Vermégensgegenstinde

Als immaterielle Vermdgensgegenstdnde sind Softwarelizenzen und die Website
ausgewiesen.

Im Bereich der immateriellen Vermdgensgegenstande wurden planméRige Abschreibungen in
Héhe von EUR 16.808,95 (Vorjahr EUR 17.098,11) vorgenommen.

2.1.2. Sachanlagen

im Bereich des Sachanlagevermdgens wurden nutzungsbedingte Abschreibungen (exklusive
geringwertige Wirtschaftsglter) in Hohe von EUR 387.458,23 (Vorjahr EUR 383.405,53)
vorgenommen.

2.1.3. Finanzanlagen
Die Beteiligungen setzen sich wie folgt zusammen (Betrage in EUR):

Ergebnis
Name und Sitz Anteil Eigenkapital Geschéftsjahr
2020
CNT Management Consulting GmbH,
Minchen 100% 3.430.113,50 3.448.206,12
CNT Management Consulting SRL,
Bozen 100% 175.833,00 141.684,00
CNT Management Consulting BVBA,
Hasselt 100% 124.679,93 38.748,74
CNT Management Consulting AG,
Ziirich 100% 60.373,79 -32.201,66
CNT Management Consulting Inc.,
Atlanta 100% 10.675,98 8.231,20

Die CNT Management Consulting AG Zurich (Schweiz) wurde im Marz 2020 gegriindet.
Die CNT Management Consulting Inc. Atlanta (USA) wurde im QOktober 2020 gegrindet.

Von den Ausleihungen an verbundene Unternehmen sind EUR 0,00 (Vorjahr EUR 0,00} mit
einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

Bei den sonstigen Wertpapieren des Anlagevermbgens handelf es sich um Anteile an
Investmentfonds.
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2.2, Umlaufvermégen

2.2.1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
Die Fristigkeit der Forderungen stellt sich folgendermalen dar:

Summe davon mrirtt :Lr;c.:i:!?sjlaahurfzeit von

2020 2019 2020 2018

EUR EUR EUR EUR
Forderungen aus l.ieferungen und
Leistungen 5.656.978,47 5.351.222,19 0,00 0,00
Forderungen gegeniber verbundenen
Unternehmen 6.831.008,37 7.585.588,55 0,00 0,00
sonstige Forderungen und
Vermégensgegenstande 437.763,22 503.831,94 114.536,40 101.371,15
Summe 12.825.750,06  13.440.642,68 114.536,40 101.371,15

2,2.1.1. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

Vom Gesamtbetrag der Forderungen sind EUR 3.368.422,97 (Vorjahr EUR 4.125.486,23)
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,

2.2.1.2. Sonstige Forderungen

Die sonstigen Forderungen bestehen im Wesentlichen aus Forderungen gegenilber Abgaben-
behdrden, Darlehen und Kautionen.

2.3, Aktive Rechnungsabgrenzung

2.3.1. Transitorische Posten

Die transitorischen Posten werden mit EUR 237.392,99 (Vorjahr EUR 209.072,05)
ausgewiesen und umfassen alle Ausgaben, die erst im Folgejahr im Sinne einer perioden-
reinen Gewinnermittiung aufwandswirksam erfasst werden.

2.4, Eigenkapital
2.4.1. Kapitalriicklagen

2.4.1.1. Nicht gebundene Kapitalriicklagen
Die nicht gebundene Kapitalriickiage iHv EUR 19.250,00 resultiert aus der im Jahr 2018
erfolgten Verschmelzung und Einbringung. Diese wird im Jahr 2021 fiir eine Kapitalerhéhung
aus Gesellschaftsmitteln im Wege des Kapitalberichtigungsgesetzes verwendet werden (siehe
Punkt 2.4.2.1)

2.4.2. Gewinnriicklagen

2.4.2.1. Freie Riicklagen
Fiir die im Jahr 2021 beabsichtigte Kapitalerhthung iHv EUR 500.000,00 wurde im Jahres-
abschluss 2020 eine freie Gewinnriickiage iHv EUR 480.750,00 dotiert. Gemeinsam mit der
ungebundenen Kapitalricklage von EUR 19.250,00 stehen somit insgesamt ungebundene
bzw freie Ricklagen von EUR 500.000,00 per 31.12.2020 zur Verfigung.

2.4.3, Bilanzgewinn
Der Bilanzgewinn fir das Jahr 2020 belduft sich auf EUR 9.208.263,16 (Vorjahr
EUR 7.277.813,16). In diesem Betrag ist ein Gewinnvortrag aus dem Jahr 2019 in Héhe von
EUR 220.000,00 enthalten.
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2.5, Riickstellungen

o 2.5.1. Steuerriickstellungen

Die Steuerriickstellungen befreffen zu erwartende Nachzahlungen an Kérperschaftsteuer
¢ aufgrund der Jahresabschlisse 2019 und 2020.

2.5.2, Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Rickstellungen bestehen aus folgenden Positionen:
31.42.2020 31.12.2019
EUR EUR
Ruckstellungen fur Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern 1.260.733,33 644.964,75
Sonstige Rickstellungen 783.551,04 383.350,64
Summe 2.044.284.37 1.028.315,39

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

- Umsatzboni iHv rd TEUR 395 (Vorjahr rd TEUR 262),

- Nachlaufkosten von TEUR 331 (Vorjahr TEUR 84),

- Rechts-, Prifungs- und Beratungskosten von TEUR 27 (Vorjahr TEUR 20),

- Aufwendungen iZm Behinderteneinstellungsgesetz iHv rd TEUR 18 (Vorjahr rd TEUR 17),
- Aufsichtsratsvergitungen von TEUR 12 (Vorjahr 0).

2.6. Verbindlichkeiten

Die Aufgliederung der Verbindlichkeiten gemaR § 225 Abs. 6 und § 237 Abs. 1 Z 5 UGB steillt
sich folgendermallen dar:

Restlaufzeit
Summe bis 1 Jahr 2w, tund 5J Uber 5 Jahre
EUR EUR EUR EUR
Verbindlichkeiten aus 2020 2.369.453,38  2.368.453,38 0,00 0,00
Lieferungen und Leistungen 2019 2.072.233,42 2.072.233,42 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber 2020 84.234,55 94,234 55 0,0c (2,00
verbundenen Unternehmen 2019 552.077,10 552.077,10 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 2020 4.454.84918  4,309.999,18 144.850,00 0,00
s 2019 3.095.813,21 2.960,613,21 135.200,00 0,00
: Summe 2020 6.918.537,11 6.773.687,11 144 850,00 0,00
Summe 2019 5.720.123,73 558492373 135.200,00 0,00

2.6.1. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen verdnderten sich gegeniiber
dem Vorjahr um EUR -457.842,55 und betragen zum 31.12.2020 EUR 94.234,55 und
bestehen zur Ganze aus Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

2.6.2. Sonstige Verbindlichkeiten

; Die sonstigen Verbindlichkeiten bestehen im Wesentlichen aus Verbindlichkeiten gegentiiber
o Gesellschaftern, gegeniiber Abgabenbehérden, gegeniiber der Krankenkasse sowie aus
stillen Beteiligungen (EUR 144.850,00; Vorjahr EUR 135.200,00).

2.7. Passive Rechnungsabgrenzung

Die passive Rechnungsabgrenzung zeigt einen Wert von EUR 27.369,25 (im Vorjahr
EUR 0,00) und umfasst alle Erirage, die erst im Folgejahr im Sinne einer perlodenremen
Gewinnermittlung ertragswirksam erfasst werden.
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Seite 14
3. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

3.1. Sonstige betriebliche Ertrdge

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge betragen EUR 105.087,60 (Vorjahr EUR 298.308,61) und
bestehen im Wesentlichen aus Prémien sowie Ertrdgen aus dem Abgang vom
Antagenabgdngen.

3.1.1. Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermégen

Aus dem Abgang ven Anlagegitern wurden Buchgewinne in Hohe von EUR 15.418,67
{Vorjahr EUR 17.670,59) erzieit,

3.2. Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene Leistungen

Der Materialaufwand und Aufwand flr bezogene Leistungen hat sich gegenliber dem Vorjahr
um EUR 1.683.093,62 verandert und befragt im Geschéaftsjahr EUR 10.382.797,69.

3.3. Personalaufwand

Der Personalaufwand hat sich gegeniiber dem Vorjahr um EUR 1.435.541,58 auf
EUR 14.610.359,47 verdndert.

3.3.1. Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeiter-

vorsorgekasse
2020 2019
EUR EUR
Datierung Abfertigungsriickstellung 27.765,53 49.507,02
Beitrage an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen 176.373,01 164.451,96
Summe 204,138,54 213.958,98

3.4, Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstinde und Sachanlagen

3.4.1. PlanmiBige Abschreibungen

Die planmaBigen Abschreibungen betragen im Geschéftsiahr EUR 488.531,99 und
veranderten sich damit gegentber dem Vorjahr um EUR 11.596,34.

3.5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

3.5.1. Steuern, soweit nicht Steuern vom Einkommen oder Ertrag

Die nicht ertragsabhidngigen Steuern beliefen sich im Geschéftsjahr auf EUR 6.702,25
(VMorjahr EUR 6.381,90) und beinhalten im Wesentlichen Gebiihren.

3.5.2. Ubrige betriebliche Aufwendungen
Die Obrigen betrieblichen Aufwendungen betragen EUR 3.305.050,63 und veranderten sich
gegeniiber dem Vorjahr um EUR -821.236,03.
Die {brigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten im Wesentlichen Reisekosten, Kfz-
Aufwand, Mietaufwand, Weiterbildung und Beratungskosten.

3.6. Betriebsergebnis
Das Betriebsergebnis betragt EUR 8.312.444,71 und hat sich damit gegeniber dem Vorjahr
um EUR 2.919.916,17 verdndert.
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3.7. Finanzielles Ergebnis

Das finanzielle Ergebnis schiagt sich im Geschéifisjghr mit EUR 3.165.598,45 nieder. Dies
bedeutet gegeniiber dem Vorjahr eine Verdnderung von EUR 3.635,83.

3.8. Zuweisung zu Gewinnriicklagen

tm Jahresabschiuss 2020 wurde fiir die im Jahr 2021 beabsichtigte Kapitalerhbhung eine
freie Gewinnrlicklage iHv EUR 480.750,00 dotiert (siehe 2.4.2.1.).

3.9. Jahresiiberschuss

Der Jahresiberschuss des Geschafisjahres 2020 betridgt EUR 9.469.013,16 und veranderte
sich gegeniiber dem Vorjahr um EUR 2.181.200,00 (Vorjahresergebnis EUR 7.277.813,16).
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4. Sonstige Angaben

4.1. Anzahl der Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug im Geschéaftsjahr:
insgesamt: 140 {Vorjahr: 135)
davon Arbeiter: 0 (Morjahr:  0)
davon Angestellte: 140 (Vorjahr: 135)

4.2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen, welche in der Bilanz nicht ausgewiesen werden

Betrag der Verpflichtungen des folgenden Geschaftsjahres (2021)
Mieterd. EUR 458.000,00

Leasing rd. EUR 424 000.00
Gesamt rd. EUR 882.000,00

Gesamtbetrag der folgenden finf Jahre (2021-2025)
Miete rd. EUR 2.288.000,00

Leasing rd, EUR 2,120.000.00
Gesamt rd. EUR 4.409.000,00

4.3. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag, die im Jahresabschluss nicht berlicksichtigt sind
Wie jedes Unternehmen ist auch die CNT Management Consulting AG weiter von den
Auswirkungen der SARS-CoV-2-Virus-Infektion betroffen. Die Auswirkungen der SARS-CoV-

2-Virus-Infektion kdnnen jedoch noch nicht abschlieend beurteilt werden.
Ansonsten gab es keine wesentlichen Ereignisse nach dem Abschlusstichtag.

4.4. Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer

Die Aufwendungen fir den Abschlusspriifer fir die Prifung des Jahresabschlusses des
Geschéftsjahres betragen rund EUR 12.500,00 (Vorjahr rund EUR 12.000,00).

4.5. Beziige der Mitglieder des Aufsichtsrats

Die Aufsichtsratsverglitungen des Geschéfisjahres betragen EUR 28.173,80 (Vorjahr
EUR 38.521,40).

4.6. Art der Aktien
1.000.000 Stuckaktien

4.7. Angaben zu Mitgliedern des Vorstands
Der Vorstand setzt sich aus folgenden Personen zusammen:
DI Mag. Andreas Dérner

Die Angaben gemafl § 239 Abs. 1 Z 4 UGB werden gemaB § 242 Abs. 4 UGB unterlassen.
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4.8. Angaben zu Mitgliedern des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat setzt sich aus folgenden Personen zusammen:
Mag. Florian Nitsche (Vorsitzender)
Mag. Gerald Scheweder (Stelivertreter des Vorsitzenden)
Dr. Christoph Heillenberger (Mitglied)
4.9, Ergebnisverwendung

Der Vorstand schldgt vor, den Bilanzgewinn von EUR 9.208.263,16 zur Génze (Vorjahr
EUR 7.057.813,16) auszuschitten.

Wien, am 25.05.2021 e — e,
Di Mag. Andreas Dorner
(Vorstand)

Beilage A 15
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1 Unternehmensinformation

n Euro Umsatzerdss in

produktive SAP R/3 Installationen
in meht als 50 Landern

CNT Management Consulting wurde 1999 in Wien gegriindet und gilt als das fih-
rende Beratungshaus fliir SAP Software, insbesondere SAP S/4HANA und SAP
Ariba, in Osterreich.

CNT Management Consulting ist mit Niederlassungen in Wien, Linz, Innsbruck, Min-
chen, Mainz, Bozen, Hasselt, Zirich und Atlanta vertreten und betreut internationale
Unternehmen dabei, ihre SAP-Strategie bestmdoglich zu realisieren.

Seit dem Jahr 2013 ist CNT Management Consulting zum SAP Goldpartner in Os-
terreich aufgestiegen und wurde seither auch mehrmals ausgezeichnet. 2019 wurde
von SAP die Auszeichnung ,Partner of the Year 2019" in den zwei Kategorien ,SAP
Quality” und ,SAP S/4HANA Move an CNT verliehen. Im letzten Jahr erhielt CNT die
Auszeichnung ,Cloud Focus Partner 2020,

CNT schafft durch prozessorientiertes Denken und Handeln optimale Lésungen fur
seine Kunden, die mehrheitlich aus den Branchen Pharmazeutische Industrie, Ma-
schinen/Anlagenbau und Automotive stammen.
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1.1 Kernkompetenzen

Der Schwerpunkt unserer Beratung konzentriert sich auf folgende Bereiche:

internationale ERP Programme — Verénderung als stdndige Herausforde-

rung

CNT begleitet die Kunden mit Projekimethodik, professionellem Projekt- sowie
Change-Management und stellt Know-How sowie Ressourcen fir ERP-Programme
zur Verflgung.

SAP ERP, SAP S/MHANA — Fihrung durch Integration

CNT integriert alle Prozesse entlang der Wertschépfungskette im Digital Core und
Enterprise Management von SAP.

Finanzen und Treasury — Streben nach Orientierung

CNT unterstitzt die Implementierung der Prozesse des Finanz- und Rechnungswe-
sen sowie die erfoigreiche Steuerung der Markt- und Kreditrisiken.

Customer Engagement ~ Die Kunden im Blick

Das Beratungsangebot umfasst samiliche Prozesse in den Bereichen Marketing, Sa-
les, Service, Commerce, Customer Interaction, Revenue.

a8y Procurement and Networks — Effizienz in der Beschaffung

CNT integriert Supplier Management, Sourcing, Procurement, Service Procurement,
External Workforce in einer Lésung.

@ Analytics ~ 360° Perspektive

CNT implementiert Business Intelligence, Reporting, Planung, Performance Manage-
ment und Predictive Analytics. Die Kunden profitieren von Lésungen mit modernster
HANA und Cloud Technology.

loT and Cloud Platforms — Optimierung durch verteiite Systeme

CNT implementiert die Digitalisierung im Unternehmen und die Integration mit dem
internet of Things mittels SAP Cloud Platform und HANA Database.

Technology & integration — Ergebnis unserer Arbeit: stabile Losungen

Die Experten von CNT designen Systemiandschaften mit Perspektive. CNT unter-
stitzt bei individuellen Erweiterungen der Standardsoftware.
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Human Rescurces — Der Erfolg im Fokus

Steigerung der Effizienz von Personalprozessen und Nutzung des Potentials der Mit-
arbeiter. CNT bietet Consulting in den Bereichen Payroll, Time and Attendance, Re-
cruiting, Learning and Development, Workforce Planning and Analytics an.
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2 Geschaftsverlauf, Geschéfisergebnis und Lage des
Unternehmens

2.1 Geschéftsentwicklung und Rahmenbedingungen

Die CNT Management Consulting AG erwirtschaftete im Geschaftsjahr 2020 ein Er-
gebnis vor Steuern in Héhe von EUR 11.478.041,16, das um 34,2% (iber dem Vor-
jahreswert (EUR 8.554.489,16) liegt.

Der Umsatz erhohte sich im Geschéftsjahr 2020 um 17,2%. Die Steigerung des Um-
satzes ist wie im Vorjahr auf den Gewinn neuer Kunden zurtickzufiihren.

Beim Tochterunternehmen CNT Management Consuiting GmbH (Miinchen) erhéhte
sich der Umsatz 2020 um 11,0% gegeniiber dem Vorjahr. Die CNT Management
Consulting BVBA (Hasselt) steigerte den Umsatz in ihrem 2. Jahr um 282,1%, ebenso
wie die CNT Management Consulting SRL (Bozen) um 76,7%. Die CNT Management
Consulting AG (Zlrich) und die CNT Management Consulting Inc.(Atlanta/USA) er-
zielten jeweils in ihrem ersten Geschéftsjahr Umsétze entsprechend den Planzielen.
Alle Konzerntdchter sind zu 100% im Eigentum der CNT Management Consulting AG.
Der konsolidierte Umsatz erhohte sich um 23,3% auf EUR 67.294.771,42 (2019
EUR 54.534.966,63).

Das Finanzergebnis 2020 erhshte sich geringfiigig von EUR 3.161.960,62 auf
EUR 3.165.596,45.

2.1.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Aufgrund der COVID-19-Pandemie verzeichnete die weltwirtschaftliche Entwicklung
im ersten Halbjahr 2020 einen starken Rickgang. Im dritten Quartal 2020 kam es zu
einer deutlichen konjunkturelien Wiederbelebung, und auch im vierten Quartal setzte
sich das Wirtschaftswachstum fort. So fasst die Europdische Zentralbank (EZB) in
ihrem Wirtschaftsbericht vom Dezember 2020 das Jahr zusammen.') Der private Ver-
brauch wurde auf dem H&hepunkt der Pandemie vor allem in den industrieléandern
durch grof3ziigige Unterstiitzung seitens der Politik angekurbelt, was eine Konjunk-
turerholung im dritten Quartal zur Folge hatte.

Der Anstieg der Infektionszahlen und die neuerlichen Einschriankungen der sozialen
Kontakte und der Mobilitat fiihrten allerdings im vierten Quartal 2020 erneut zu einem
splrbaren Konjunkturabschwung. Nach Angaben der EZB war China die einzige
grofie Volkswirtschaft, die 2020 eine positive Wachstumsrate verzeichnete.
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2.4.2 Lage des IT-Marktes

Die COVID-19-Pandemie hat laut dem US-amerikanischen Marktforschungsunter-
nehmen International Data Corporation (IDC) die weltweite Unternehmenslandschaft
2020 grundlegend verdndert und zu einem Digitalisierungsschub gefiihrt.?) Um die
negativen Auswirkungen der Pandemie abzufedern, mussten Unternehmen ihre Wi-
derstandsfahigkeit entscheidend verbessern. Mierfir erwies es sich als besonders
wichtig, dass sie ihre digitalen Fahigkeiten ausbauten, Innovationen voranbrachten
sowie Ablédufe und Prozesse anpassten.?) Folglich sind 2020 laut IDC die weltweiten
Ausgaben fur Digitalisierungs-technologien und -dienstleistungen um 10,4 % auf 1,3
Bio. US$ gestiegen, wahrend die IT-Ausgaben insgesamt um 5,1 % auf 2,25 Bio. US$
zurlickgegangen sind.®) Mehr als deutlich wurde 2020 jedoch auch, dass eine Digita-
lisierung im Rekordtempo nicht mit traditionellen, linearen Prozessen funktioniert, die
auf nur ein Unternehmen begrenzt sind. Stattdessen missen digitale Unternehmen
laut IDC?) insbesondere langfristig auf plattformbasierte, datengestiitzte Wertschép-
fungsketten umstellen. Anwendungen und Daten, die auf Endgeréten an der Periphe-
rie, im Netzwerk und in den Kernsystemen verfugbar sind, das Internet der Dinge
(loT), mobile Geréate, kiinstliche Intelligenz (KI) und maschinelles L.ermen erwiesen
sich als entscheidende Faktoren einer digitalen Transformation. Um unter diesen au-
Bergewdhnlichen Rahmenbedingungen langfristig erfoigreich zu sein, miissen Unter-
nehmen historische Daten mit Daten aus Unternehmenssystemen und globalen In-
formationen verknipfen und diese Daten an externe Partnernetze anbinden, fihrt
IDC aus.

Die Cloud erwies sich in diesem Zusammenhang als wesentlich mehr als lediglich ein
alternatives Modell fir die Beschaffung von IT, wie man sie bislang alizu haufig wahr-
genommen hatte. Stattdessen setzten laut IDC 2020 immer mehr Unternehmen die
Cloud sowohl als Technologieplattform als auch als Betriebsmodell ein.4) Cloudba-
sierte Betriebsmodelle wurden in zahlreichen Unternehmen ein fester Bestandteil der
IT-Umgebung. Sie ermdglichten wahrend der Pandemie mehr Flexibilitét und bessere
Widerstandsféhigkeit, die Bereitstellung von Infrastrukturen, Anwendungen und Da-
ten an dezentralen Standorten und ein schnelles Reagieren auf Anforderungen von
Kunden und Endanwendern. Dariiber hinaus nutzten Unternehmen inre Cloudumge-
bungen zunehmend auch flir die interne Entwicklung neuer Anwendungen.

Die COVID-19-Pandemie war auch fiir SAP ein Katalysator fir grundlegende Versn-
derungen. Die SAP-Kunden woliten schneller in die Cloud umsteigen, um dadurch
widerstandsféhiger und agiler zu werden. Die SAP hat hierauf reagiert und ihre Kun-
den dabei unterstiitzt, inre bestehenden IT-Umgebungen in die Cloud zu verlagern
und ihre Unternehmen umfassend umzugestalten. Es bestand weiterhin eine hohe
Nachfrage nach E-Commerce, der SAP Business Technology Platform und Qualtrics-
Losungen. Auch stief3 das neue ganzheitliche SAP-Angebot fiir die Neuausrichtung
von Unternehmen RISE with SAP bei Pilotkunden auf hohe Akzeptanz.

Quallen:

n Européische Zentralbank, Economic Builetin, Ausgabe 8/2020, Veréffentlichungsdatum:?. Januar 2021 (https://www.sch.europa.
eu/pub/pdi/ecbu/eb202008.en.pdf}

2 10C FutureScape: Warldwide IT industry 2021 Predictions, Doc #US456942620,0ktober 2020

#10C FutureScape: Worldwide Future of Digital Transformalion 2021 Pradictions, Doc #US46417320, Oktober 2020

#1DC FutureScape: Worldwide Cloud 2021 Predictions, Doc #U546420120, Oktober2020
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Umsatz Inland 56,1 % 49,0 %
Umsatz Ausland EU 429 % 50,6 %
Umsatz Ausiand Non EU 1,0 % 0.4 %

Betriebsleistung (BL)

37.105.886,74

31.876.654,71

Betriebsergebnis (BE)

8.312.444,71

5.392.528,54

Ergebnis vor Steuern

11.478.041,16

8.554.489,16

Eigenkapitalrentabilitat »

857 % |

764 % |

Gesamirentabilitat 2

131 %

125 %

Yt Gemat KFS/BW 3 wurde als Basis fiir die Kapitalrentabilitiien das Kapital zum Anfang des Geschéfisjabrs herangezogen. Das Eigenkapital zum Anfang emechnat
sich aus dem Eigenkapital per 31.12.2019 abzilglich Ausschillung des Bilanzgewinns 2019
" Das Gesamtkapital zum Anfang emechnet sich aus dem Gesamtkapital per 31.12.2019 abzilglich Ausschittung des Bilanzgewinns 2019
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2.3 Vermogens- und Finanzlage

I. Grundkapital 1.000.000,00 1.000.000,00
I1. Kapitalricklagen 19.250,00 19.250,00
Il. Gewinnrlicklagen 580.750,00 100.000,00
IV. Bilanzgewinn 9.208.263,16 7.277.813,16
B. Riickstellungen 4.201.822,58 1.899.119,07
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindiichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 0,00 0,00
davon RLZ < 1 Jahr 0,00 0,00
davon RLZ 1 - 5 Jahre 0,00 0,00
davon RLZ > 5 Jahre 0,00 0,00
2. erhaltene Anzahlungen auf Be- 0,00 0,00
stellungen {(RLZ < 1 Jahr)
‘; 3. Verbindlichkeiten aus Lieferun- 2.463.687,93 2.624.310,52
gen und Leistungen und ver-
5 bundene Unternehmen {RLZ <
1 Jahn)
; 4. sonstige Verbindlichkeiten 4.454.849,18 3.095.813,21
davon RLZ < 1 Jahr 4.308.999,18 2.960.613,21
; davon RLZ 1 - & Jahre 144.850,00 135.200,00
- davon RLZ > 5 Jahre 0,00 0,00
; D. Passive Rechnungsabgren- 27.369,25 0,00
- zungsposten
Summe Passiva 21.955.992,10 16.016.305,96

Komprimierte Bilanz gegliedert nach lang- und kurzfristigen Komponenten

niagevermogen

zungsposten

I. Immaterielle Vermégensgegen- 29.063,61 35.801,00
sténde
Il. Sachanlagen 1.348.296,18 1.322.644,89
{ll. Finanzanlagen 856.177.27 672.340,00
B. Umlaufvermagen
1. Vorréte 3,00 0,00
il. Forderungen und sonstige Ver- 12.925.750,06 13.440.642,68
moégensgegenstande
Hl. Kassenbestand, Guthaben bei 6.556.311,99 335.705,34
Kreditinstituten
C. Aktive Rechnungsabgren- 237.392.99 209.072,05

Summe Aktiva

21.955.992 10

16.016.305,96

Passiva
A. Eigenkapital
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nvestitionen in Sachanlagen .687,95 862.957,91
Investitionen in immaterielle Ver- 10.072,56 41.339,63
mdgensgegenstinde
Investitionen in Finanzanlagen 183.837,27 600.000,00
Investitionen in Wertpapiere des 0,00 0,00
Uy
Eigenkapital (EK) 10.808.263,16 8.397.063,16
Gesamtkapital {GK) 21.955.992 10 16.016.305,96
Mitarbeiter Durchschnittlich Durchschnitilich
140 Angestellte 135 Angestelite
31.12,2020 31.12.2019
158 Angestellte 138 Angestellte

Anlagendeckung (EK/AV *100) 484 % 413 %
WC-Ratio (kurzfristige Vermo- 181 % 184 %
gen/kurzfristige Passiva * 100)

|_Eigenkapitalquote (EK/GK*100) 49 % 52 %

2.4 Forschung und Entwicklung
Nicht relevant
2.5 Zweigniederlassungen

Die Geschaftstatigkeiten der Zweigniederlassungen Innsbruck und Linz entwickelten
sich 2020 entsprechend dem CNT-Gesamiumsatz, insbesondere hervorzuheben ist
der Anstieg der Mitarbeiteranzahi der Zweigniederlassung Innsbruck.

Bei den 2020 gegriindeten Tochtergesellschaften in Zirich/Schweiz und Atlanta/USA
konnten die geplanten Umsatze erreicht werden und die Geschéftstatigkeit wurde er-
folgreich gestartet.
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3 Risikoberichi

3.1 Human Resources - Risiken

Die fachliche Kompetenz und individuellen Fahigkeiten der Mitarbeiter tragen wesent-
lich zum Erfolg des Unternehmens bei. Die Herausforderung liegt wie in den Vorjah-
ren darin, weiterhin sehr gute Mitarbeiter zu rekrutieren und im Unternehmen zu hal-
ten.

3.2 Wettbewerbsrisiken

Die CNT Management Consulting AG, die sich auf die ERP-Software SAP speziali-
siert hat, steht am &sterreichischen Markt mit mehr als 250 in- und auslandischen
SAP-Beratungsunternehmen im Wettbewerb.

3.3 Kursrisiko

Alle Forderungen gegeniiber Kunden bzw. Tochterunternehmen bestehen in Euro.
Auch gibt es keine Fremdwahrungskredite. Es ist somit nahezu kein Kursrisiko vor-
handen.

3.4 Forderungsausfallrisiko und sonstige Risiken

Im Berichtszeitraum mussten keine Forderungswertberichtigungen gegentiber Kun-
den infolge Insolvenz gebildet werden. Weitere Forderungsausfallsrisiken sind derzeit
nicht ersichtlich.

Flr das Geschafisjahr 2021 rechnen wir, vor allem wegen der Covid-19 Pandemie,
mit einer schwer prognostizierbaren Entwicklung des SAP-Beratungsgeschéftes fiir
unser Unternehmen. Grundsétzliche Ertragsrisiken sehen wir in der Covid-19 beding-
ten prognostizierten Rezession im Jahr 2021. Das Kerngeschéft und die Hauptaus-
lastung unserer Berater konnte nach Ausbruch der SARS-CoV-2 Pandemie ab Mérz
2020 aufrecht erhalten bleiben. Die Einstellung der Reisetéatigkeiten und Umstellung
auf reine Telearbeit hat sehr gut funktioniert, und wurde von einem Grofiteil der Kun-
den auch in Anspruch genommen. Trotz alledem gibt es in einigen Branchen (Ma-
schinenbau, Produktion) Umsatzrickgénge und Projektstopps bzw. -Verzégerungen,
deren Dauer derzeit noch nicht absehbar ist.
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3.5 Liguiditétsrisiko

Das Unternehmen verfligt Uber ausreichend Eigenkapital. Die Cash-Entwicklung un-
terliegt einer kontinuierlichen Uberwachung und die Zahlungsstréme werden inner-
halb der Gruppe gesteuert, sodass die Liguiditat der einzelnen Gesellschaften stets
gewahrleistet ist.

Beilage B 12
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4 Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Wir gehen derzeit davon aus, dass sich die Lage am SAP-Markt im Jahr 2021 trotz
Covid-19 konstant entwickeln wird (S/4HANA, Cloud, etc.). Neue nationale und inter-
nationale Projekte sind sowohl 2021 als auch in den Folgejahren geplant.

Fur das Geschéftsjahr 2021 ist in der CNT Gruppe eine Umsatzsteigerung in Hohe
von 5% geplant.

Wien, am 25.05.2021

L LSS

DI Mag. Andreas Dérner
Vorstand
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